Utsjoen kunta

Poytakirja 4/2022

Elinvoimalautakunta

Aika
Paikka

Kasitellyt asiat

§
38

39
40
41
42

43
44
45
46

47
48

49

01.04.2022 klo 12:00 - 12:58

Sahkoinen kokous, Teams-sovellus

Otsikko

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen
Pdytakirjantarkastajien valinta
Elinkeinotoimen talous- ja tilannekatsaus

Projektipaallikkd, Utsjoen rakennemuutoksen koordinointi
-hankkeeseen

Projektipaallikdon valinta uYritys - Utsjoen elinvoimaiset
yritykset ja henkildsto -hankkeeseen

Tiedottajan/viestintaasiantuntijan valinta uYritys - Utsjoen
elinvoimaiset yritykset ja henkilostd -hankkeeseen

Rakennemuutoshankkeiden maaraaikaisen
hankekoordinaattorin valinta

Kuntalaisaloite Tenon lohestusperinnekeskuksen
perustamiseksi

Tiedoksi saatettavat asiat

Tyoryhman nimeaminen Saamen kielikeskuksen
toiminnan kehittdmiseksi

Muut asiat

Poytakirjan tarkastajat:

11

13

17

20
21

22



Utsjoen kunta

Osallistujat

Lasna

Poissa

Nimi

Konttinen Pirjo
Lansman Arvi

Laiti Niila

Niittyvuopio Anni-Sofia
Guttorm Vaind
Niittyvuopio-Valle Laura
Pieski Taina

Lansman Raimo
Sistonen Sonja

Rasmus Sebastian
Valle Petteri
Pieski Maarit Kirsti
Lukkari Maritta
Vartiainen Tomi
Manninen Terttu
Roivas Osmo
Guttorm Rauna
Vuolab Birit
Koutonen livari
Aikio Eeva-Maarit
Uino Siiri

Jaasko Neeta

Klo

12:00 - 12:58
12:00 - 12:58
12:00 - 12:58
12:18 - 12:58
12:00 - 12:58
12:00 - 12:58
12:00 - 12:58
12:00 - 12:58
12:00 - 12:58

Poytakirja

Tehtava

Puheenjohtaja
Varapuheenjohtaja

Jésen

Jasen

Kunnanhallituksen pj
Kunnanhallituksen edustaja
Kunnanjohtaja, esittelija
Poytakirjanpitaja
Matkailuvastaava

Jasen

Jasen

Jasen
Varajasen
Varajasen
Varajasen
Varajasen
Varajasen
Varajasen
Varajasen
Kehittamispaallikkd, esittelija
Tekninen sihteeri
Tulkki

4/2022

Lisatiedot

Allekirjoitukset

Pirjo Konttinen

Raimo Lansman

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

38-49
Poytakirjan tarkastus

Utsjoki 4.5.2022

Arvi Lansman Niila Laiti

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana

Kunnanvirasto, keskustoimisto 05.04.2022 09:00

Minna Lukkari
lImoitustaulun hoitaja

Poytakirjan tarkastajat:



Utsjoen kunta Poytakirja 4/2022 3

Elinvoimalautakunta § 38 01.04.2022

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Elvitk § 38
Ehdotus:

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos:
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Anni-Sofia Niittyvuopio saapui kokoukseen taman pykalan kasittelyn
aikana klo 12:18.

Poytakirjan tarkastajat:
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Elinvoimalautakunta § 39 01.04.2022

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen

Elvitk § 39
Ehdotus:

Elinvoimalautakunta hyvaksyy esityslistan mukaisen asioiden
kasittelyjarjestyksen.

Paatos:

Puheenjohtaja esitti, etta lisa-asiana kasitellaan tydryhman
nimeaminen Saamen kielikeskuksen toiminnan kehittdmiseksi.

Elinvoimalautakunta hyvaksyi esityslistan mukaisen asioiden
kasittelyjarjestyksen em. lisa-asialla tdydennettyna.

Poytakirjan tarkastajat:
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Elinvoimalautakunta § 40 01.04.2022

Pdytakirjantarkastajien valinta

Elvitk § 40
Ehdotus:

Valitaan kokoukselle kaksi (2) poytakirjantarkastajaa.
Paatos:

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Arvi Lansman ja Niila Laiti.

Poytakirjan tarkastajat:
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Elinvoimalautakunta § 41 01.04.2022

Elinkeinotoimen talous- ja tilannekatsaus

Elvitk § 41
Kehittamis- ja elinkeinopaallikko pitaa lautakunnalle talous- ja
tilannekatsauksen.
Ehdotus:
Talous- ja tilannekatsaus saatetaan lautakunnalle tiedoksi.
Paatos:

Talous- ja tilannekatsaus saatettiin lautakunnalle tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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§42 01.04.2022

Projektipaallikkd, Utsjoen rakennemuutoksen koordinointi -hankkeeseen

81/00.01.05/2021

Elvitk § 42

Poytakirjan tarkastajat:

Utsjoen rakennemuutoksen koordinointi -hankkeen projektipaallikon
paikka on ollut avoinna 8.3. — 23.3.2022 valisena aikana
Kuntarekryssa, te-palveluiden nettisivuilla, Inarilaisessa seka kunnan
virallisella ilmoitustaululla. Kehittdmis- ja elinkeinopaallikkd on
valmistellut hakuilmoitukset ja valinnut haastateltavat lautakunnan
paatoksen (20 § 17.2.2022) mukaisesti. Haastattelut suoritetaan
28.3 — 1.4. valisena aikana. Lautakunnan jasenet kutsutaan
haastatteluihin (20 §, 17.2.2022).

Hankkeen tavoitteena on koordinoida Utsjoen
rakennemuutoskokonaisuutta ja siihen liittyvia projekteja ja
toimintoja. Toimenpiteet ovat mm. seuraavia:

— Paivitetaan rakennemuutokseen liittyva suunnitelma, suunnitellaan
ja kaynnistetaan hankkeita.

— Koordinoidaan rakennemuutoskokonaisuuteen liittyvia projekteja ja
toimintoja.

— Luodaan laajalla verkostoyhteistyolla uusi tulevaisuuskuva Utsjoen
elinvoimaisuudesta.

— Toteutetaan tulevaisuusfoorumi, jossa 5-8 eri teeman kautta
luodaan tulevaisuuskuvaa Utsjoen elinvoimaisuuden eri osa-alueista
asiantuntijoiden kanssa.

— Viestitdan muutoksesta ja uusista mahdollisuuksista. Kehitetaan
alueen imagoa vastaamaan muutosta ja toteutetaan koko alueen
markkinointia kunnan kanavissa ja mediayhteistyolla.

Hankkeeseen palkataan projektipaallikkd 100 % tyoajalla.

Projektipaallikdn tehtava edellyttaa ylempaa korkeakoulututkintoa,
erinomaista kirjallista ja suullista suomen seka hyvaa englannin
kielen taitoa, kaytannon kokemusta hankepohjaisesta kehittdmisesta
ja yritysten toimintaympariston kehittamisesta. Tehtavassa tarvittavia
taitoja ovat laaja-alaisten kokonaisuuksien hahmottaminen,
erinomaiset yhteistyotaidot ja kykya luoda ja kehittaa verkostoja.
Paikallistuntemus, markkinointiosaaminen seka
aluekehitysosaaminen tukevat tehtavan hoitamista. Ty0 sisaltaa
mahdollisesti ilta- ja viikonlopputy6ta seka edellyttad matkustamista
ja siihen liittyen auton kayttomahdollisuutta. Hankkeella on
kaytettavissa tiedottajan /viestintdasiantuntijan tydpanosta seka
ostopalveluna asiantuntijaosaamista.

Hanke kaynnistyy mahdollisimman pian ja paattyy alustavasti 31.10
2023, (18kk). Palkkaus KVTES:n ja hankesuunnitelman mukaisesti.
Rekrytointi toteutetaan ehdollisena, koska hankepaatosta ei ole viela
tehty.
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§42 01.04.2022

Poytakirjan tarkastajat:

Hae viimeistaan 23.3.2022 kuntarekryn kautta taalta. Hakemukset
voi toimittaa myos postitse osoitteeseen Utsjoen kunta, PL 41,
99981 Utsjoki. Hakemusten tulee olla perilla hakuajan sisalla.
Paaset tutustumaan Utsjoen rakennemuutoskokonaisuuteen
paremmin taalta(https://www.utsjoki.fi/yrittajalle/arm/).

Lisatietoa hankkeesta ja tehtavista antaa kunnan Kehittamis- ja
elinkeinopaallikkd viikolla 10 seka 21-22.3.

Ehdotus:

Ehdotus tdydennetaan Teamsiin haastattelujen jalkeen ennen
lautakunnan kokousta.

Taydennetty ehdotus:

Projektipaallikdksi Utsjoen rakennemuutoksen koordinointi -
hankkeeseen valitaan Taru Lindell ja varalle Siiri Uino.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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§43 01.04.2022

Projektipaallikon valinta uYritys - Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja henkildstd -hankkeeseen

96/00.01.05/2021

Elvitk § 43

Poytakirjan tarkastajat:

uYritys - Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja henkilosto -hankkeen
projektipaallikdn paikka on ollut avoinna 8.3. — 23.3.2022 valisena
aikana Kuntarekryssa, te-palveluiden nettisivuilla, Inarilaisessa seka
kunnan virallisella ilmoitustaululla. Kehittamis- ja elinkeinopaallikkd
on valmistellut hakuilmoitukset ja valinnut haastateltavat
lautakunnan paatdksen (20 § 17.2.2022) mukaisesti. Haastattelut
suoritetaan 28.3 — 1.4. valisena aikana. Lautakunnan jasenet
kutsutaan haastatteluihin (20 §, 17.2.2022).

Hakuilmoitus:

Projektipaallikkd, uYritys -Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja
henkilosto -hankkeeseen

Hankkeen tavoitteena on tukea paikallisia yrityksia siina, etta niille
kehittyy kettera kyky sopeutua ja mukautua rakennemuutokseen
seka kohdentaa toimintaa uuden toimintaympariston tarpeiden ja
mahdollisuuksien mukaisesti. Lisaksi tuetaan myos uuden
yritystoiminnan toimintaedellytyksia.

Hanke toteutetaan viitena toimenpidekokonaisuutena:

1: Yritysfoorumi — yritysten johtamisen kehittaminen
muutostilanteessa verkostoyhteistyolla

2: Osaava tydvoima -rekrytointiin liittyva osaaminen ja tyévoiman
osaamisen kehittaminen

3: Tyohyvinvointi -tydhyvinvointijohtaminen seka konkreettisia
valineita tyohyvinvoinnin kehittamiseen

4: Palvelupolun luominen tukemaan osaamisen kehittamista ja
tydvoiman saatavuutta.

5: Viestinta ja tiedottaminen -hankkeen teemoihin liittyvan tiedon
jakaminen, tydvoiman rekrytointiin liittyvan viestintdosaamisen
kehittdminen seka hankkeen sisainen tiedottaminen

Hankkeeseen palkataan projektipaallikon lisaksi myos
tiedottaja/viestintaasiantuntija 75 % (tiedottajan paikka on
haettavissa, ja paase tutustumaan tydkuvaan taalta), seka
hankekoordinaattori 20 % ty6panoksella.

Projektipaallikon tehtava edellyttaa korkeakoulututkintoa,
erinomaista kirjallista ja suullista suomen seka hyvaa englannin
kielen taitoa, kdytannon kokemusta yritysten toimintaympariston
kehittamisesta ja projektimaisesta tydsta. Tehtavan
menestyksellinen hoitaminen edellyttaa laaja-alaisten
kokonaisuuksien hahmottamista, taitoa organisoida tehokkaasti
siihen liittyvia toimenpiteita, erinomaisia yhteistyotaitoja, ja kykya
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Elinvoimalautakunta § 43 01.04.2022

luoda verkostoja. Ymmarrys rekrytointiin ja tydhyvinvointiin liittyvista
asioista seka paikallistuntemus tukevat tehtavan hoitamista. Tyo
sisaltda mahdollisesti ilta- ja viikonlopputy6ta seka edellyttaa
matkustamista ja siihen liittyen auton kayttomahdollisuutta.

Hanke kaynnistyy mahdollisimman pian ja paattyy alustavasti
31.10.2023 (18kk). Projektipaallikon paikka taytetaan 100 %
tyopanoksella. Palkkaus on KVTES:n ja hankesuunnitelman
mukaisesti. Rekrytointi toteutetaan ehdollisena, koska
hankepaatosta ei ole viela tehty.

Hae viimeistaan 23.3.2022 kuntarekryn kautta taalta. Hakemukset
voi toimittaa my0Os postitse osoitteeseen Utsjoen kunta, PL 41,
99981 Utsjoki. Hakemusten tulee olla perilla hakuajan sisalla.

Lisatietoa kaynnissa olevasta rakennemuutoskokonaisuudesta
Utsjoen kunnassa |6oytyy taalta.

Lisatietoa hankkeesta ja tehtavista antaa kunnan Kehittamis- ja
elinkeinopaallikko viikolla 10 seka 21-22.3.

Lisatietoa;

Eeva-Maarit Aikio

Kehittamis- ja elinkeinopaallikko

eeva-maarit.aikio@utsjoki.fi

puh. +358400 151 294

Ehdotus:

Ehdotus taydennetaan Teamsiin haastattelujen jalkeen ennen
lautakunnan kokousta.

Taydennetty ehdotus:

Projektipaallikdksi uYritys - Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja
henkilosto hankkeeseen valitaan Petri Hamalainen.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajat:
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Elinvoimalautakunta § 44 01.04.2022

Tiedottajan/viestintdasiantuntijan valinta uYritys - Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja henkilostd
-hankkeeseen

96/00.01.05/2021

Elvitk § 44
uYritys - Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja henkilostd -hankkeen
tiedottaja/viestintaasiantuntijan paikka on ollut avoinna 8.3. —
23.3.2022 valisena aikana Kuntarekryssa, te-palveluiden
nettisivuilla, Inarilaisessa seka kunnan virallisella ilmoitustaululla.
Kehittamis- ja elinkeinopaallikké on valmistellut hakuilmoitukset ja
valinnut haastateltavat lautakunnan paatoksen (20 § 17.2.2022)
mukaisesti. Haastattelut suoritetaan 28.3 — 1.4. valisena aikana.
Lautakunnan jasenet kutsutaan haastatteluihin (20 §, 17.2.2022).

Hakuilmoitus

Tiedottaja/ viestintdosaajan, uYritys -Utsjoen elinvoimaiset yritykset
ja henkilostd -hankkeeseen

uYritys -Utsjoen elinvoimaiset yritykset ja henkildstd -hankkeen
tavoitteena on tukea paikallisia yrityksia siina, etta niille kehittyy
kettera kyky sopeutua ja mukautua rakennemuutokseen seka
kohdentaa toimintaa uuden toimintaympariston tarpeiden ja
mahdollisuuksien mukaisesti. Lisaksi tuetaan myos uuden
yritystoiminnan toimintaedellytyksia.

Hanke toteutetaan viitena toimenpidekokonaisuutena:

1: Yritysfoorumi — yritysten johtamisen kehittaminen
muutostilanteessa verkostoyhteistyolla

2: Osaava tydvoima -rekrytointiin littyva osaaminen ja tyévoiman
osaamisen kehittaminen

3: Tybhyvinvointi -tydhyvinvointijohtaminen seka konkreettisia
valineita tyohyvinvoinnin kehittamiseen

4: Palvelupolun luominen tukemaan osaamisen kehittamista ja
tydvoiman saatavuutta.

5: Viestinta ja tiedottaminen -hankkeen teemoihin liittyvan tiedon
jakaminen, tydvoiman rekrytointiin liittyvan viestintdosaamisen
kehittdminen seka hankkeen sisainen tiedottaminen

Hankkeessa tydskentelee tiedottajan/ viestintdosaajan (75 %) lisaksi
projektipaallikko (100%) seka hankekoordinaattori (20 %)
tydpanoksella.

Tiedottajan / viestintdosaajan tehtava edellyttaa
korkeakoulututkintoa seka kaytannon kokemusta hankkeen
viestinnallisten tehtavien osa-alueista: Tiedottaja vastaa hankkeen
sisaisesta ja ulkoisesta tiedottamisesta, tuottaa hankkeeseen
liittyvaa aineistoa, oppaita ja osaamisen lisaamiseen liittyvaa
viestintaa seka kouluttaa yrittajia viestintaan liittyen. Han on vahvasti

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 44 01.04.2022

Poytakirjan tarkastajat:

mukana hankkeen toimenpiteissa projektipaallikdon tydparina. Tyon
hoitaminen edellyttaa laaja-alaista nakemysta, oma-aloitteisuutta,
erinomaisia viestintataitoja seka viestintavalineiden ja -kanavien
hallintaa, ulospainsuuntautuneisuutta seka erinomaisia
yhteistyétaitoja. Kokemus yritysten viestinnasta seka veto- ja
pitovoimaviestinnasta edesauttavat tehtavan hoitamista. Tyo sisaltaa
mahdollisesti ilta- ja viikonlopputyota seka edellyttad matkustamista
ja siihen liittyen auton kayttomahdollisuutta. Tehtavaan sisaltyy 25 %
tydpanos toisessa hankkeessa (rakennemuutos koordinaation —
hanke) paikka taytetaan kokonaisuudessaan 100 % tyopanoksella.

Hanke kaynnistyy mahdollisimman pian ja paattyy alustavasti
31.10.2023 (18kk). Palkkaus on KVTES:n ja hankesuunnitelman
mukaisesti. Rekrytointi toteutetaan ehdollisena, koska
hankepaatdsta ei ole viela tehty.

Hae viimeistdan 23.3.2022 kuntarekryn kautta taalta. Hakemukset
voi toimittaa myos postitse osoitteeseen Utsjoen kunta, PL 41,
99981 Utsjoki. Hakemusten tulee olla perilla hakuajan sisalla.
Paaset tutustumaan Utsjoen rakennemuutoskokonaisuuteen
paremmin taalta.

Lisatietoa hankkeesta ja tehtavista antaa kunnan Kehittamis- ja
elinkeinopaallikké viikolla 10 seka 21-22.3.

Ehdotus:

Ehdotus tdydennetaan Teamsiin haastattelujen jalkeen ennen
lautakunnan kokousta.

Taydennetty ehdotus:
Paikka laitetaan uudelleen hakuun.
Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
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Elinvoimalautakunta § 16 17.02.2022
Elinvoimalautakunta § 32 10.03.2022
Elinvoimalautakunta § 45 01.04.2022

Rakennemuutoshankkeiden maaraaikaisen hankekoordinaattorin valinta

13/01.01/2022

Elvitk § 16

Poytakirjan tarkastajat:

Elinkeinotoimessa on kaynnistymassa useita hankkeita osana
rakennemuutoskokonaisuutta. Naihin hankkeisiin on varattu
maararahat hankekoordinaattorille niin, etta tydaika jakaantuu
useampaan hankkeeseen. Hankekoordinaattori toimii
rakennemuutosjohtajan tyoparina uKoordinaatio-hankkeessa seka
muiden hankkeiden projektipaallikdiden tukena hankesuunnitelmien
mukaisesti.

Hallintosaannon 42 § mukaisesti kunnanhallitus ja lautakunnat
paattavat alaistensa viranhaltijoiden ja tydntekijoiden valinnasta ja
irtisanomisesta.

Hankekoordinaattorin paikka tulisi laittaa avoimeksi mahdollisimman
pian, silla hankkeita on kaynnistymassa 1.3.2022 alkaen ja talla
hetkella hankekoordinaattorin tyOpanosta niissa tarvitaan 31.12.2023
asti. Maaraaikaisen hankekoordinaattorin hakuilmoituksesta on
valmisteltu seuraava luonnos:

MAARAAIKAINEN HANKEKOORDINAATTORI
RAKENNEMUUTOSHANKKEISIIN 1.4.2022 - 31.12.2023

Utsjoen kunnassa on kaynnissa rakennemuutosprosessi. Tenon
lohestusrajoitukset seka koronan vaikutukset erityisesti
kansainvaliseen matkailuun ja rajakauppaan ovat heikentaneet
huomattavasti yritysten toimintaedellytyksia alueella.
Rakennemuutosprosessin tarkoituksena on tukea erityisesti eri
elinkeinojen toimintaedellytyksia ja uuden yritystoiminnan syntymista
alueella, mutta myds kuntalaisten hyvinvointia. Paivittyvaa lisatietoa
rakennemuutoksesta ja siihen liittyvista hankkeista:
www.utsjoki.fi/yrittajalle/arm

Palkkaamme maaraaikaisen hankekoordinaattorin tukemaan
rakennemuutoksen koordinoimista ja siihen liittyvien hankkeiden
toimintaa ja hallinnointia. Hankkeisiin palkataan projektipaallikot,
joiden tukena hankekoordinaattori tydskentelee. Tyon sisaltd
muodostuu paaasiassa erilaisten tilaisuuksien ja toimenpiteiden
suunnittelusta ja kaytannon jarjestelyista seka laaja-alaisesta
viestinnasta ja sidosryhmaviestinnasta hankesuunnitelmien
mukaisesti. Lisaksi hankekoordinaattori on mukana hankkeiden
toimenpiteiden suunnittelussa seka hankehallinnoinnissa ja
maksatusten valmistelussa.
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Elinvoimalautakunta § 16 17.02.2022
Elinvoimalautakunta § 32 10.03.2022
Elinvoimalautakunta § 45 01.04.2022

Poytakirjan tarkastajat:

Olet ulospain suuntautunut ja kykenet seka itsenaiseen etta
tiimityoskentelyyn yhdessa sovittujen tavoitteiden mukaisesti.
Toimenpiteiden suunnittelu ja organisoiminen seka viestiminen
suunnittelu ovat sinulle tuttuja ja mieluisia tehtavia. Innostut myos
uusista haasteista ja uuden oppimisesta. Olet tarkka ja
jarjestelmallinen. Sinulla on hyva paineensietokyky, hallitset hyvin
ajoittaisen kiireen ja sen, etta tydnkuva muodostuu useista eri
tehtavista.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa

- soveltuvaa korkeakoulututkintoa

- erinomaista kirjallista ja suullista suomen kielen taitoa

- erinomaista kirjallista ja suullista englannin kielen taitoa

- tydkokemusta EU-hankkeista

- hyvia viestintataitoja (mm. tiedotteet, nettisivujen yllapitaminen,
sosiaalinen media, verkostoviestinta)

Erityisena vahvuutena on saamen kielen taito. Utsjoen kunta
maksaa saamen kielilisaa 100-150 euro/kuukausi.

TyOpiste sijaitsee Utsjoella. Tydssa on mahdollisesti ilta- ja
viikonlopputdita. Tehtava on maaraaikainen 1.4.2022 - 31.12.2023.
Tehtavassa on 3 kuukauden koeaika. Palkka on 3000 euroa
kuukaudessa. Hakemukset liitteineen tulee toimittaa 3.3.2022 klo 12
mennessa: www.kuntarekry.fi tydpaikka xxxxxx.

Lisatietoja:

Kehittamis- ja elinkeinopaallikko
Eeva-Maarit Aikio
eeva-maarit.aikio@utsjoki.fi
0400 151294
http://www.utsjoki.fi

Ehdotus:

Maaraaikaisen hankekoordinaattorin tehtava avataan hakuun
aikavalille 17.2. — 3.3.2022 klo 12:00 esittelytekstissa olevan
hakuilmoituksen mukaisesti. Hakukuulutus julkaistaan kunnan
ilmoitustaululla, kuntarekryssa, te-palveluissa, kunnan nettisivuilla ja
Inarilaisessa (23.2).

Lautakunta delegoi valintapaatdksen tekemisen kehittamis- ja
elinkeinopaallikolle.

Paatos:
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Elinvoimalautakunta § 16 17.02.2022
Elinvoimalautakunta § 32 10.03.2022
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Elvitk § 32

Elvitk § 45

Poytakirjan tarkastajat:

Maaraaikaisen hankekoordinaattorin tehtava avataan hakuun
aikavalille 17.2. — 3.3.2022 klo 12:00 esittelytekstissa olevan
hakuilmoituksen mukaisesti. Hakukuulutus julkaistaan kunnan
ilmoitustaululla, kuntarekryssa, te-palveluissa, kunnan nettisivuilla ja
Inarilaisessa (23.2).

Lautakunta tekee valintapaatoksen.

Hankekoordinaattorin maaraaikainen tehtava on ollut avoinna 18.2 -
3.3.2022 valisen ajan. Maaraaikaan mennessa tuli 3 hakemusta,
joista 3 taytti kelpoisuusehdot. Kehittamis- ja elinkeinopaallikkd on
haastatellut 3 hakupapereiden perusteella parasta hakijaa yhdessa
lautakunnan puheenjohtajan kanssa 7.3.2022.

Ehdotus:

Kehittamis- ja elinkeinopaallikko tekee ehdotuksen haastattelujen
jalkeen. Lautakunta valitsee hankekoordinaattorin seka yhden
varalle.

Paatos:

Asian kasittely siirretdan seuraavaan kokoukseen.

Hankekoordinaattorin maaraaikainen tehtava on ollut avoinna 18.2 -
3.3.2022 valisen ajan. Maaraaikaan mennessa tuli 3 hakemusta,
joista 3 taytti kelpoisuusehdot. Kehittamis- ja elinkeinopaallikké on
haastatellut 3 hakupapereiden perusteella parasta hakijaa yhdessa
lautakunnan puheenjohtajan kanssa 7.3.2022.

Uusi valmistelu

Asian kasittely siirrettiin seuraavaan kokoukseen, eika haastatteluja
oltu tehty aikaisemman esittelytekstin mukaisesti.

Hankekoordinaattorin maaraaikainen tehtava on ollut avoinna 18.2. -
4.3.2022 valisen ajan. Maaraaikaan mennessa tuli 3 hakemusta,
joista 3 taytti kelpoisuusehdot. Haastattelut suoritetaan 24.-30.3.
valisena aikana.

Ehdotus:
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Elinvoimalautakunta § 16 17.02.2022
Elinvoimalautakunta § 32 10.03.2022
Elinvoimalautakunta § 45 01.04.2022

Ehdotus taydennetaan Teamsiin haastattelujen jalkeen ennen
kokousta.

Taydennetty ehdotus:

Rakennemuutoshankkeiden maaraaikaiseksi hankekoordinaattoriksi
valitaan Siiri Uino ja varalle Anne Forsell.

Paatos:

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 49 28.02.2022
Elinvoimalautakunta § 46 01.04.2022

Kuntalaisaloite Tenon lohestusperinnekeskuksen perustamiseksi
35/09.02/2020

Kh 28.02.2022 § 49

Anssi Eloranta ja veikko Guttorm ovat tehneet esityksen, etta
Utsjoen kunta ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin Tenon

lohestusperinnekeskuksen perustamiseksi Utsjoelle ja kirjaa
aloitteemme painopistekohteeksi uuteen kuntastrategiaansa.

Aloitteen perustelut ja teksti:

Teno on Atlantin lohen ja sen kalastuksen suurin ja kaunein
esimerkkijoki. Tenon lohenkalastus elaa nyt kuitenkin historiallisen
suurta murrosvaihettaan. Lohen ohella joen lohenkalastusperinteen
"sukukalleudetkin” ovat vaarassa havita.

Suomessa ei ole talla hetkella ainuttakaan lohestuskulttuuriin
keskittyvaa erikoismuseota tai -nayttelya kuten Ruotsin Laxens Hus
tai Norjan Namsen Salmon Aquarium. Saamelaismuseo Siidaan
Inarissa on tallennettu vahainen maara lohestusesineistda myos
Tenojokivarresta.

Utsjoen kunnan majoitus- ja ravintolainfra on selvassa nosteessa.
Koronaepidemian edesauttamana myos muut kuin lohestavat
kansalaiset l16ysivat Utsjoen. Siksi tavalliselle matkailijalle tulisikin
mahdollisimman nopeasti luoda sellaisia luontomatkailu- ja
kulttuurikohteita, jotka toisaalta pysayttavat kulkijan ja toisaalta
tukevat seudun kulttuuriperiman sailymista. Yksi luontevimmista
Utsjoen kuntakuvaan istuvista kohteista olisi Tenojoen lohestukselle
rakentuva perinnekeskus.

Aloitteemme ajatus ei ole uusi, mutta jostain syysta sen
jalostamiseen ei ole paneuduttu asian edellyttamalla vakavuudella.
Haluamme, etta asiassa otetaan nyt ratkaiseva alkuaskel, jonka
tekee Utsjoen kunta sitoutumalla aloitetavoitteeseen. Tama on
valttamatonta, jotta hanke voisi edeta menestyksellisesti ja saada
tarvittavan rahoituksen. Ehdottamamme Tenon
lohestusperinnekeskus ei suinkaan ole Siidan kilpailija, vaan sen
erikoisnayttely, jota Siida koordinoisi ja johtaisi, mutta joka fyysisesti
sijaitsisi Utsjoella.

Aloitteen kannalta huomionarvoista on myads jokivarren asukkaiden
tahtotila. Tenon vapakalastusta kasittelevan historiakirjan
haastatteluiden kuluessa vahvistui nakemys siita, etta kuntaan
halutaan Tenon likioma lohestusperinnekeskus. Utsjoelta 16ytyy
myoOs huomattavan paljon aiheeseen liittyvaa, museaalisesti

Poytakirjan tarkastajat:
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Elvitk § 46

Poytakirjan tarkastajat:

arvokasta esineistda ja kuvamateriaalia. Haastatteluissa korostui
ajatus, etta aineistoa omistavat ovat valmiit luovuttamaan
lohestusaarteensa Utsjoella sijaitsevaan esittelykeskukseen, muttei
muualle. Useat haastatellut myds halusivat Siidan Teno-esineiston
palauttamisen takaisin "kotiin”.

Aloitevaiheessa ei ole viisasta liian yksityiskohtaisesti linjata Tenon
lohestusperinnekeskuksen muotoa, sen yksityiskohtainen maarittely
kuuluu kunnan sitoutumispaatoksen jalkeisiin toimiin. Pelkka
esineistdoon perustuva museo tuskin tulee kyseeseen, vaan tarvitaan
uusilla museotekniikoilla ja vaihtuvilla nayttelyilla varustettu
toimintaymparistd. Museaalisesti merkittavan esineiston luettelointi
ja valokuvaaminen sopivat luontevasti Siidan ja/tai Suomen
Kalastusmuseoyhdistyksen toimenkuvaan. Parhaat kaytanteet
kannattaa poimia vastaavista maailmalla toimivista keskuksista ja
taydentaa niita sitten tenolaisella omaperaisyydella.

Uuden lohestusperinnekeskuksen menestymisen perusedellytys on
huolellinen suunnittelu, verkostoituminen seka laaja ja tavoitteellinen
yhteistyé muiden kalastuskokoelmia yllapitavien museoiden ja
tiedemaailman kanssa. Kunta tarvitsee hankekumppaneikseen
esimerkiksi Suomen Saamelaisten kansallismuseo Siidan,
Metsahallituksen, Luken, ELY:n seka tietysti itse lohestuskulttuuria
elavien ja elaneiden muodossa.

Ehdotus:

Kunnanhallitus pitaa hanketta tarkeana, hanketta tulee edistaa.
Kunnanhallitus siirtda asian valmistelun elinvoimalautakunnalle.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Aloitteen saamisen aikaan elinkeinotoimessa oli valmisteilla
hankesuunnitelma lohiperinteen taltioimiseen ja hyddyntamiseen
liittyen, osana rakennemuutoskokonaisuutta. Koska aihepiiri sopi
hyvin kyseiseen hankkeeseen, niin kunnanjohtaja Vuokko Tieva-
Niittyvuopio ja kehittamis- ja elinkeinopaallikko pitivat kokouksen
Anssi Elorannan kanssa aloitteesta 19.11.2021. Kokouksen
perusteella, seka myds muun aiheeseen liittyvan keskustelun
perusteella, kdynnissa olevaan "Saamelaisen kulttuuriperinteen
vahvistaminen Tenojokilaaksossa" -hankkeen tavoitteisiin ja
toimenpiteisiin kirjoitettiin:

- Tavoitteena on myos selvittaa lohimuseon
perustamismahdollisuuksia ja mahdollista toteutusmuotoa
(perinteinen, digi, hybridi).
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Poytakirjan tarkastajat:

- Jarjestetaan 2-4 tydpajaa lohimuseon perustamisedellytysten
selvittdamiseksi. Kutsutaan aiheeseen liittyvien organisaatioiden
edustajia seka paikallisia.

Hanke mahdollistaa suunnittelutyon kaynnistamisen pikaisesti, eri
toimijatahojen kuulemisen seka perustamismahdollisuuksien
selvittamisen. Hankkeen ohjausryhmaan kutsuttiin mukaan
Saamelaismuseo SIIDA:n edustus. Tassa valmistelutyossa
sivistystoimella seka sivistyslautakunnalla tulisi olla vahva rooli.
My@és sivitystoimella on edustaja hankkeen ohjausryhmassa.

Ehdotus:

Saatetaan tiedoksi.

Paatos:

Saatettiin lautakunnalle tiedoksi.

Jakelu Anssi Eloranta
Veikko Guttorm

Piia Nuorgam
Virpi Veskoniemi
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§ 47 01.04.2022

Tiedoksi saatettavat asiat

Elvitk § 47

Poytakirjan tarkastajat:

SAAPUNEET:

- Kunnanhallitus 28.02.2022, §26 Valtuuston 31.1.2022 kokouksen
taytantdonpano

- Kunnanhallitus 28.02.2022, §29 Kunnallisten ilmoitusten tiedoksi
saattaminen vuonna 2022

- Kunnanhallitus 28.02.2022, §30 Talousarvion taytantédénpano-
ohjeet vuodelle 2022

- Kunnanhallitus 28.02.2022, §35 Valtuustoaloite, Moottorikelkkaura
Karigasniemi-Utsjoki

- Kunnanhallitus 28.02.2022, §36 Valtuustoaloite, Saamen kielen
kielilisan maksaminen Utsjoen kunnan tyontekijoille

- Kunnanhallitus 28.02.2022, §49 Kuntalaisaloite Tenon
lohestusperinnekeskuksen perustamiseksi

Ehdotus:
IImoitusasiat saatetaan lautakunnalle tiedoksi.
Paatos:

IImoitusasiat saatettiin lautakunnalle tiedoksi.
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§ 30 10.03.2022
§ 48 01.04.2022

Tyéryhman nimeaminen Saamen kielikeskuksen toiminnan kehittamiseksi

92/00.01.05/2021

Elvitk § 30

Elvitk § 48

Poytakirjan tarkastajat:

Deanuleagis samastit -hankkeen yhtena tavoitteena on perustaa
Utsjoelle kielikeskus. Kielikeskuksen toiminnasta on tehty alustava
suunnitelma osana hanketta (oheismateriaalina). Seuraavassa
vaiheessa tulee kayda keskustelua kielikeskuksen organisoimisesta
ja toiminnasta eri hallintokuntien ja kunnan toimintojen nakokulmista.
Tahan esitetaan perustettavaksi tydryhmaa, jossa on niiden
toimintojen edustus, joita kielikeskuksen toiminta erityisesti koskee.

Ehdotus:

Elinvoimalautakunta perustaa tyéryhman Saamen kielikeskuksen
toiminnan kehittamiseksi.

Elinvoimalautakunta pyytaa seuraavia tahoja nimeamaan1-4
tydntekijaedustajaa tydryhmaan: kunnanhallitus, sivistystoimi ja sen
alaiset toiminnot, perusturva ja se alaiset toiminnot seka tekninen
toimi.

Elinkeinotoimen osalta tyéryhmaan osallistuvat kehittdmis- ja
elinkeinopaallikko ja elinkeinosihteeri. Lisaksi tyoryhmaan osallistuu
Deanuleagis samastit -hankkeen projektipaallikko,
monikielisyysasiantuntija ja tiedottaja.

Paatos:

Puheenjohtaja ehdotti, etta puheenjohtajistolle on lasnaolo-oikeus
tyéryhmassa.

Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti puheenjohtajan lisayksella
taydennettyna.

Paatos:

Elinvoimalautakunta nimesi tydryhman puheenjohtajaksi
kunnanhallituksen puheenjohtaja Vainé Guttormin.
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Elinvoimalautakunta § 49 01.04.2022

Muut asiat

Elvitk § 49
Paitos:

Ei muita asioita. Puheenjohtaja paatti kokouksen klo. 12.58.

Poytakirjan tarkastajat:
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Muutoksenhakukiellot

Kieltojen Seuraavista paatoksistd ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisvali-
perusteet |tusta, koska p&atds koskee vain valmistelua tai tdytantddnpanoa:
Pykalat
38,39,40,41,44,46,47,49
Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 137 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykalat
42,43,45,48
HallintolainkayttoL 5 §:n / muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamal:la.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet
Oikaisuvaatimusohjeet
Oikaisu- Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
vaatimus- | Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:
viran
omainen ja | Utsjoen elinvoimalautakunta, PL 41, 99981 Utsjoki
—aika
Pykalat
42,43,45,48
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.Oikaisuvaatimusaikaa
laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on asetettu ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
Oikaisu- Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
vaatimuk-
sen sisélto
Valitusosoitus
Valitusvi- | Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
ranomai- annettuun paatdokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaati-
nen ja vali- | muksen. Mikali paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
tusaika kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
Kéayntiosoite: Isokatu 4, Oulu
Postiosoite: PL 189
90101 OULU
Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
paivaa
Muu valitusviranomainen , osoite ja postiosoite Pykala Valitusaika
paivaa
paivaa
paivaa
Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei
oteta lukuun.

Poytakirjan t

Liitetdan poytakirjaan

arkastajat:
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Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, postiosoite, kotikunta ja puhelinnumero
- paatos, johon haetaan muutosta
- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainostaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan nimi, postiosoite, kotikunta ja
puhelinnumero.

Valitusasiakirjaan on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljenndksena seka todistus siitd mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Valitusasia | Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Jos valitusjan
kirjojen toi- | viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpéiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
mittaminen | saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai Iahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosite Pykalat
Lisatietoja
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetiiiin poytikirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle. Liitetdiin poytikirjaan

Poytakirjan tarkastajat:



