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Kunnanhallitus 29.11.2023

185
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kh
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

pPaatos:
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Kunnanhallitus 29.11.2023

186
Poytakirjantarkastajien valinta

Kh
Valitaan kokoukselle kaksi poytékirjantarkastajaa.

pPaatos:
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Kunnanhallitus 29.11.2023

187
Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

Kh
Ehdotus:

Kunnanhallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan mukaisen asioiden
kasittelyjarjestyksen.

Paatos:
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29.11.2023

188
Tilannekatsaus

Kh

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisten asioiden tilannekatsauksen.
Ehdotus:
Merkitaan tiedoksi.

pPaatos:
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Kunnanhallitus 29.11.2023

189
Kaupanvahvistajan kiinteistonluovutusilmoitukset ja kunnan etuosto-oikeuden kayttaminen

Kh
Kuntaan on tullut 5 kpl kaupanvahvistajan kiinteistonluovu-
tusilmoituksia, lista kiinteistonluovutusilmoituksista on
oheismateriaalina. Kiinteistonluovutusilmoitukset ovat
kokonaisuudessaan nahtavilla kokouksessa.

Etuostolain mukaan etuosto-oikeutta kaytettdessa paatokseen
saavat ostaja ja myyja hakea muutosta valittamalla hallinto-
oikeuteen.

Kunnan paatokseen olla kayttamatta etuosto-oikeutta ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Ehdotus:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kaupanvahvistajien kiinteisténluo-
vutusilmoitukset ja paattaa, ettd kunta ei kayté etuosto-oikeutta kau-

pan kohteisiin.

Paatos:
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190

Kunnanjohtajan viran taytto

121/01.01.01/2014

Kh 05.06.2023 § 95

Kunnanjohtaja Taina Pieski on irtisanoutunut kunnanjohtajan virasta
1.8.2023 alkaen.

Kuntalain mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtaja
vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimuksista, eron mydntamisesta seka
valinnasta paattaa valtuusto. Viran julistaa haettavaksi
kunnanhallitus. Utsjoella kunnanjohtaja on valittu toistaiseksi.

Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksen nojalla ottaa myds
sellainen henkild, joka ei ole virkaa hakenut ja jonka kelpoisuudesta
on esitetty selvitys.

Ehdotus:

Kunnanhallitus esittdé valtuustolle, etta

1. kunnanjohtaja Taina Pieskille mydnnetaan ero siten, ettd hanen
viimeinen virkasuhdepéivanséa on 31.7.2023.

2. kunnanjohtajan virka taytetaan toistaiseksi. Kunnanjohtajalta
edellytetaan soveltuvaa ylempaa korkeakoulututkintoa,
kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja kaytannén kokemusta
johtotehtavista. Lisdksi arvostamme yhteistyokykya, hyvia
vuorovaikutustaitoja seka yhteiskuntasuhteita. Saamen kielen taito ja
saamen kulttuurin tuntemus katsotaan hakijalle erityiseksi ansioksi.
Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan viimeistelem&én hakuilmoitus ja paattamaan sen
julkaisemisesta.

3. kunnanhallitus paattda haastatteluun kutsuttavat hakijat ja
suorittaa haastattelut. Haastatteluihin kutsutaan mukaan myds
valtuuston puheenjohtajisto.

4. kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia kunnanjohtajan viran
hakuprosessin.

5. valtuusto merkitsee tiedoksi, etté elinvoimajohtaja Tanja Lepisto
toimii kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja
avoimen viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi
viranhaltija aloittaa tehtavassaan.
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Valt 21.06.2023 § 30

Kunnanhallitus paattaa, etta valtuuston hyvaksyttya
kelpoisuusehdot, virka julistetaan haettavaksi ajalle 22.6-3.8.2023.

Paatos:

Ehdotus hyvéaksyttiin.

Ehdotus:

Valtuusto paattaa, etta

1. kunnanjohtaja Taina Pieskille mydnnetaan ero siten, ettd hanen
viimeinen virkasuhdepéaivansé on 31.7.2023.

2. kunnanjohtajan virka taytetaan toistaiseksi. Kunnanjohtajalta
edellytetaan soveltuvaa ylempaa korkeakoulututkintoa,
kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja kaytannon kokemusta
johtotehtavista. Lisdksi arvostamme yhteistyokykya, hyvia
vuorovaikutustaitoja seka yhteiskuntasuhteita. Saamen kielen taito ja
saamen kulttuurin tuntemus katsotaan hakijalle erityiseksi ansioksi.
Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan viimeistelem&én hakuilmoitus ja paattamaan sen
julkaisemisesta.

3. kunnanhallitus paattdd haastatteluun kutsuttavat hakijat ja
suorittaa haastattelut. Haastatteluihin kutsutaan mukaan myos
valtuuston puheenjohtajisto.

4. kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia kunnanjohtajan viran
hakuprosessin.

5. valtuusto merkitsee tiedoksi, ettd elinvoimajohtaja Tanja Lepisto
toimii kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja
avoimen viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi
viranhaltija aloittaa tehtavassaan.

pPaatos:

Valtuusto paatti, ettd kunnanjohtaja Taina Pieskille mydnnetdan ero
siten, ettd hanen viimeinen virkasuhdepaivansa on 31.7.2023.

Valtuusto paatti, ettda kunnanjohtajan virka taytetaan toistaiseksi.
Kunnanjohtajalta edellytetaén soveltuvaa ylempaa
korkeakoulututkintoa, kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja
kaytannon kokemusta johtotehtavista. Lisaksi arvostamme
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Kh 09.08.2023 § 124

yhteisty6kyky&, hyvia vuorovaikutustaitoja sekad yhteiskuntasuhteita.
Saamen kielen taito ja saamen kulttuurin tuntemus katsotaan
hakijalle erityiseksi ansioksi. Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan
ja kunnanhallituksen puheenjohtajan viimeistelemaan hakuilmoitus
ja paattamaan sen julkaisemisesta.

Valtuusto paatti, ettd kunnanhallitus paattad haastatteluun
kutsuttavat hakijat ja suorittaa haastattelut.

Puheenjohtaja esitti, ettd ehdokkaiden haastatteluun kutsutaan
kaikki valtuutetut. Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Valtuusto paatti, ettd kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia
kunnanjohtajan viran hakuprosessin.

llImari Tapiola esitti, ettd kunnanjohtajan viransijaisen tulee hoitaa
virkatehtavia fyysisesti Utsjoen kunnantalolla. Esitysta ei kannatettu.

Valtuusto merkitsi tiedoksi, ettd elinvoimajohtaja Tanja Lepisto toimii
kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja avoimen
viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi
viranhaltija aloittaa tehtavassaan.

Kunnanjohtajan virka julistettiin haettavaksi 22.6.2023.

Viran hakuaika paattyy 3.8.2023 klo 15.00. Hakuilmoitus on julkaistu
kunnan virallisten kuulutusten ilmoitustaulun lisaksi kunnan www-
sivuilla, Inarilaisessa seka Kuntarekry.fi ja Mol.fi palveluissa.

Hakuilmoitus seka jaljenndkset hakemusasiakirjoista toimitetaan
kunnanhallituksen jasenille oheismateriaalina ennen kokousta.
Alkuperaiset hakemusasiakirjat ovat kokonaisuudessaan nahtavilla
kokouksessa.

Ehdotus:

Kunnanhallitus paattda haastatteluun kutsuttavat henkil6t seka
haastattelujen ajankohdan. Kunnanhallitus valtuuttaa vs.
kunnanjohtajan sopimaan haastattelujen kaytannon jarjestelyt
haastateltavien kanssa. Haastatteluihin voivat osallistua kaikki
kunnanhallituksen ja valtuuston jasenet.
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Kh 09.10.2023 § 136

Paatos:

Kunnanjohtaja totesi, etta maaraaikaan mennessa saapui 10
hakemusta. Kunnanhallitus kavi lapi hakemusasiakirjat. Hakijoista
osa ei tayta viralle asetettuja kelpoisuusehtoja.

llImari Tapiola esitti, ettéd hakuaikaa jatketaan ja aiemmat hakijat
huomioidaan hakumenettelyssa. Marjatta Kordelin ja Veikko
Porsanger kannattivat limari Tapiolan esitysta.

Koska kokouksessa oli tehty kunnanhallituksen pohjaesityksesta
poikkeava kannatettu esitys, suoritettiin nimenhuutoaanestys, jossa
JAA oli kunnanhallituksen pohjaesitys ja El limari Tapiolan
kannatettu esitys hakuajan jatkamisesta. Aanestysjarjestys
hyvaksyttiin. Aania annettiin yhteensa 6 kpl, josta JAA &ania 0 kpl, ja
El 4ania 6 kpl (Vainé Guttorm, Vesa Lansman, Marjatta Kordelin,
limari Tapiola, Veikko Porsanger, Aslak Holmberg). Adnestyksen
perusteella kunnanhallitus paatti yksimielisesti jatkaa viran
hakuaikaa.

Kunnanhallitus paatti, etta hakuaikaa jatketaan 29.9.2023 klo 15.00
saakka, aiemmat hakijat huomioidaan hakumenettelyssa.

Kunnanjohtajan viran jatkettu hakuaika paattyi 29.9.2023 klo 15.00.
Maaraaikaan mennessa saapui 32 hakemusta. Lisaksi virkaan
annettiin yksi suostumus. Hakuilmoitus seké jaljenndkset
hakemusasiakirjoista toimitetaan kunnanhallituksen jasenille
oheismateriaalina ennen kokousta. Alkuperaiset hakemusasiakirjat
ovat kokonaisuudessaan nahtavilla kokouksessa.

Ehdotus:

Kunnanhallitus kay lapi hakemusasiakirjat ja paattaa
jatkotoimenpiteista.

Kokouksessa annettu esittelijan ehdotus:
Kunnanhallitus kutsuu haastatteluun hakijoista kaikki muodollisen

kelpoisuuden tayttavat hakijat; Maarit Heinosen, Sami Jalosen,
Jarkko Anteron, Marjut Aholan, Pekka Heikkisen ja Paivi Kontion.
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Valt 23.10.2023 § 46

Paatos:

Vesa Lansman esitti, ettd kunnanhallitus ei suorita haastatteluja.
Kunnanhallituksen jasenet ovat tehneet hakijavertailun hakemusten
perusteella ja esittaa valtuustolle, ettéa kunnanjohtajan virkaan
valitaan Paivi Kontio. Marjatta Kordelin, llmari Tapiola ja Laura
Niittyvuopio-Valle kannattivat Vesa Lansmanin esitysta.

Koska kokouksessa oli tehty esittelijan ehdotuksesta poikkeava
kannatettu esitys, puheenjohtaja esitti, etta suoritetaan
nimenhuutoaanestys, jossa JAA on kunnanjohtajan ehdotus ja El
Vesa Lansmanin kannatettu esitys. Aanestysjarjestys hyvaksyttiin.
Aania annettiin yhteensa 7 kpl, josta JAA &ania 3 kpl (VAino
Guttorm, Riikka Rasmussen, Veikko Porsanger) ja El aania 4 kpl
(Vesa Lansman, Marjatta Kordelin, Laura Niittyvuopio-Valle, limari
Tapiola). Aanestyksen perusteella kunnanhallitus paatti esittaa
valtuustolle, ettd kunnanjohtajan virkaan valitaan Paivi Kontio.

Kunnanjohtaja jatti eriavan mielipiteen paattksesta. Perusteluna hén
esitti, ettéa hyvaa hallintoa olisi ollut haastatella kaikki muodollisen
kelpoisuuden tayttavat hakijat.

Vesa Lansman poistui kokouksesta klo 15.00 paatbksenteon
jalkeen.

Tauko klo 15.00-15.15. Tauon jalkeen puheenjohtaja totesi, etta

kaikki alkuperaisen nimenhuudon mukaiset jasenet lukuun ottamatta
Vesa Lansmania olivat lasna kokouksessa.

Hakuilmoitus seka jaljenndkset hakemusasiakirjoista ovat
oheismateriaalina. Alkuperaiset hakemusasiakirjat ovat
kokonaisuudessaan nahtavilla kokouksessa.

Ehdotus:

Valtuusto valitsee kunnanjohtajan virkaan Péivi Kontion
kunnanhallituksen esityksen mukaisesti.

Paatos:
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Kh 06.11.2023 § 175

Vaind Guttorm esitti, ettd kunnanvaltuusto palauttaa asian
kunnanhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi, ottaen huomioon
mité& kunnanvaltuusto on kokouksessaan 21.6.2023 § 30 paattanyt
kunnanjohtajan virkaan hakeneiden haastattelusta. Tama menettely
on myds hyvan hallinnon mukainen toimintatapa. Anni Ahlakorpi,
Ismo Manninen, Mika Aikio ja Pirjo Konttinen kannattivat Vaino
Guttormin esitysta.

Koska kokouksessa oli tehty kunnanhallituksen esityksesta
poikkeava kannatettu esitys, suoritettiin nimenhuutoaanestys, jossa
JAA oli kunnanhallituksen esitys ja El Vain6 Guttormin kannatettu
esitys. Aanestysjarjestys hyvaksyttiin. Aania annettiin yhteensa 15
kpl, josta JAA dania 4 kpl ja El 44nia 11 kpl. Aanestysluettelo
liitteena nro 2. Aanestyksen perusteella valtuusto paatti palauttaa
asian kunnanhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi Vaino
Guttormin esityksen mukaisesti.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Markku Porsanger poistui kokouksesta
klo 14.25 paatoksenteon jalkeen.

Kunnanvaltuusto julisti kunnanjohtajan viran taytettavaksi
kokouksessaan 21.6.2023 § 30. Samassa yhteydessa valtuusto
valtuutti kunnanhallituksen paattamaan haastatteluun kutsuttavat ja
suorittamaan haastattelut. Kunnanhallitus paatti kokouksessaan
9.10.2023 § 136 olla suorittamatta haastatteluja ja esitti sen sijaan
valtuustolle, ettd Utsjoen kunnan hyvinvointijohtaja Paivi Kontio
valitaan suoraan kunnanjohtajaksi. Kunnanvaltuusto paatti
kokouksessaan 23.10.2023 § 46 palauttaa kunnanjohtajan viran
tayton valmistelun kunnanhallitukselle. Perusteluina palauttamiselle
olivat valtuuston 21.6.2023 paatoksen mukainen valmistelu ja se,
etta tama menettely on hyvan hallinnon mukaista.

Hakuilmoitus seké jaljennokset hakemusasiakirjoista ovat
oheismateriaalina. Alkuperaiset hakemusasiakirjat ovat
kokonaisuudessaan néhtavilla kokouksessa.

Ehdotus:
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Kh 13.11.2023 § 182

Kunnanhallitus kutsuu haastatteluun muodolliset kelpoisuusehdot
tayttavat henkil6t, joita ovat Ahola Marjut, Autero Jarkko, Heikkinen
Pekka-Tapani, Heinonen Maarit, Jalonen Sami ja Kontio Paivi.

Kunnanhallitus suorittaa haastattelut 13.11. Haastatteluihin
kutsutaan mukaan myos kaikki valtuutetut. Haastattelut toteutetaan
hybridind. Utsjoen kunta ei maksa matkakorvauksia haastatteluun
saapuville hakijoille.

Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan koordinoimaan
haastattelut.

Paatos:

Ehdotus hyvaksyttiin.

Esteellinen henkild on osallistunut haastateltavien valintaa koskevan
asian kasittelyyn 6.11.2023 § 175, mink& vuoksi asia kasitellaan
uudelleen.

Kunnanvaltuusto julisti kunnanjohtajan viran taytettavaksi
kokouksessaan 21.6.2023 § 30. Samassa yhteydessa valtuusto
valtuutti kunnanhallituksen paattamaan haastatteluun kutsuttavat ja
suorittamaan haastattelut. Kunnanhallitus paatti kokouksessaan
9.10.2023 § 136 olla suorittamatta haastatteluja ja esitti sen sijaan
valtuustolle, ettd Utsjoen kunnan hyvinvointijohtaja Paivi Kontio
valitaan suoraan kunnanjohtajaksi. Kunnanvaltuusto paatti
kokouksessaan 23.10.2023 § 46 palauttaa kunnanjohtajan viran
tayton valmistelun kunnanhallitukselle. Perusteluina palauttamiselle
olivat valtuuston 21.6.2023 paatoksen mukainen valmistelu ja se,
etta tama menettely on hyvan hallinnon mukaista.

Hakuilmoitus seké jaljennokset hakemusasiakirjoista ovat
oheismateriaalina. Alkuperaiset hakemusasiakirjat ovat
kokonaisuudessaan néhtavilla kokouksessa.

Ehdotus:
Kunnanhallitus kutsuu haastatteluun muodolliset kelpoisuusehdot

tayttavat henkilot, joita ovat Ahola Marjut, Autero Jarkko, Heikkinen
Pekka-Tapani, Heinonen Maarit, Jalonen Sami ja Kontio Paivi.
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Kh

Kunnanhallitus suorittaa haastattelut 13.11 kunnanhallituksen
kokouksen jalkeen. Haastatteluihin on kutsuttu mukaan myos kaikki
valtuutetut. Haastattelut toteutetaan hybridina. Utsjoen kunta ei
maksa matkakorvauksia haastatteluun saapuville hakijoille.

Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan koordinoimaan
haastattelut.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.
Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta pykala tarkastettiin kokouksessa.

Utsjoen kunnanjohtajan virantayton haastattelut toteutettiin
13.11.2023. Haastateltiin seuraavat henkil6t: Paivi Kontio, Jarkko
Autero, Sami Jalonen, Maarit Heinonen, Marjut Ahola ja Pekka-
Tapani Heikkinen. Kunnanhallitus suoritti haastattelut.
Haastatteluihin oli kutsuttuna kunnanhallituksen jasenet ja
varajasenet, valtuuston varsinaiset jasenet vt. kunnanjohtaja ja
toimistosihteeri. Teknisen toimialan johtajalla oli mahdollisuus
osallistua seuraamaan haastatteluja.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja vt. kunnanjohtaja laativat
haastateltujen ansiovertailun. Ansiovertailu on oheismateriaalina.

Ehdotus:
Kunnanhallitus tekee valtuustolle esityksen valittavasta henkilosta.
Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

pPaatos:
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Jakelu

Valtuusto
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191
Pohjois-Lapin alueyhteisty6n kuntayhtyman tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden
myontaminne tilivelvollisille vuodelta 2022

90/00.04.02/2017

Kh
Pohjois-Lapin alueyhteistyon kuntayhtyman tilintarkastaja ja
tarkastuslautakunta ovat kasitelleet kuntayhtyman tilinpaatosta
vuodelta 2022 ja esittavat tilinpaatéksen vahvistamista ja
vastuuvapauden myontamista kuntayhtyman hallituksen jasenille ja
muille tilivelvollisille tilikaudelta 1.1 - 31.12.2022. Tilinp&atos,
arviointikertomus ja tilintarkastuskertomus ovat oheismateriaalina.

Kuntayhtyman perussopimuksen 9 § mukaan valtuustot paattavat
tarkastuslautakunnan ehdotuksesta vastuuvapaudesta.

Ehdotus:
Kunnanhallitus esittdé valtuustolle Pohjois-Lapin alueyhteistytn
kuntayhtyman tilinpaatoksen vahvistamista ja vastuuvapauden

myontamista tilivelvollisille vuodelta 2022.

Paatos:

Jakelu Valtuusto
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192
Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2026

48/02.02.00/2023

Kh
Kuntalain 110 §:n mukaan "Valtuuston on vuoden loppuun
mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja
velvoitteet. Sen hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on
hyvaksyttava myos taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi
vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio- ja suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvéaksytaan kunnan
ja kuntakorsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijagadmainen.
Kunnan taseeseen kertynyt alijaddma tulee kattaa enintéan neljan
vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden
alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunitelmassa paattaa
yksiloidyista toimenpiteista, joilla alijgdma mainittuna ajanjaksona
katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtévien ja toiminnan tavoitteiden
edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka siind osoitetaan, miten
rahoitustarve katetaan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto-
tai nettomé&araisend. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on
kayttdtalous- ja tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota."

Kunnan johtoryhmé on kuluvan syksyn aikana valmistellut
talousarvioesityksen vuodelle 2024. Suunnittelun pohjana on ollut
kuluvan vuoden talousarvio, talousarvion toteutuma seké edellisen
vuoden tilinpaatds. Myds pidemman aikavalin seurantaa on tehty.
Suunnittelussa on huomioitu tiedossa olevat toiminnalliset muutokset
mm. TE-palveluiden siirtyminen kunnille.

Hallintokunnat ovat kasitelleet omat talousarvioesityksensa
lautakunnissa. Tarkemmat laskentaohjeet esim. henkiléstomenojen
osalta toimitettiin hallintokunnille keskushallinnon toimesta.

Veroprosentit vuodelle 2024 k&siteltiin marraskuun valtuuston
kokouksessa. Valtionosuudet on arvioitu Kuntaliiton ennusteen
pohjalta. Ennusteet tarkentuvat viela marraskuun aikana.
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Liitteet

Jakelu

Suunnitelmavuodet 2025-2026 on laadittu vuoden 2024 pohjalta
huomioiden indeksikorotukset sek& soveltuvin osin toiminnalliset
muutokset.

Kunnanjohtaja ja hallintopaallikot esittelevat talousarvioesitykset
kokouksessa.

Kunnan taloudellinen tilanne seka investointiohjelman mukaiset
investoinnit huomioiden on tarpeen varautua lainanottoon
maksuvalmiuden turvaamiseksi.

Ehdotus:

Kunnanhallitus hyvéksyy talousarvion vuodelle 2024 seka
taloussuunnitelmat vuosille 2024-2026 ja esittaa ne edelleen
valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se myontaa
kunnanhallitukselle 500 000 euron lainanottovaltuuden.

Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan hoitamaan lainajarjestelyt,
mm. kilpailutuksen sek& allekirjoittamaan tarvittavat laina-asiakirjat
ko. lainan nostamiseksi.

Kunnanhallitus valtuuttaa toimistosihteerin tekemaan mahdolliset
valtionosuuksien muutokset sek& muut tekniset korjaukset
talousarviokirjaan ennen valtuuston kasittelya.

Paatos:

Lite 1  Talousarvio vuodelle 2024, taloussuunnitelmat vuosille
2024-2026

Valtuusto
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193

Kunnanhallituksen alaiset maararahamuutokset ja lisdtalousarvio

53/02.02.00/2022

Kh

Jakelu

Talousarvio on sitova menojen ja tulojen erotuksen osalta.
Nettomenon ylittavat maararahaesitykset seké investointien
maararahamuutokset on aina esitettava valtuustolle. Kunnanhallitus
ja lautakunnat voivat paattaa maararahasiirroista eri
kustannuspaikkojen valilla, mikali lisdmaararahaa ei tarvita.

Sosiaali- ja terveystoimen palvelut siirtyivat Lapin hyvinvointialueelle
1.1.2023 lukien. Kirjanpidollisesti kaikkia vuodelle 2022 kohdistuvia
tapahtumia ei ehditty saada mukaan vuoden 2022 tilinpaattkseen.
Erilaisia tulo- ja menoeria jai kirjattavaksi vuoden 2023 kirjanpitoon,
mm. tilinpaatdksen valmistumisen jalkeen saapuneet ostolaskut,
palkkojen korjaukset, kertaerat, tybaikakorvaukset, matkalaskut,
Lapin hyvinvointialueen kanssa erikseen selvitettavaksi jddneet
kustannukset, sairausvakuutuskorvaukset, laskutuksen korjaukset,
luottotappiot ym. Nama on kirjattu keskushallinnon alaiselle
kustannuspaikalle 1711200250 Lapin hyvinvointialueen tukipalvelut.
Oheismateriaalina tarkempi erittely vuodelle 2023 kirjatuista tulo- ja
menoerista. N&ita ei ole huomioitu vuoden 2023 talousarviossa. On
mahdollista, ettd asian valmistelun jalkeen tulee viela eria, joita ei
téasséa vaiheessa ole pystytty huomioimaan laskelmassa.

Ehdotus:

Kunnanhallitus valtuuttaa toimistosihteerin tekemaan
kunnanhallituksen siséiset maararahasiirrot, joihin ei tarvita
lisdmaararahaa.

Kunnanhallitus hyvéksyy ja esittaa valtuustolle hyvaksyttavaksi
lisamaararahan keskushallinnon alaiselle kustannuspaikalle
1711200250 Lapin hyvinvointialueen tukipalvelut oheismateriaalina
olevan laskelman mukaisesti menot 54.960 euroa, tulot 960 euroa,
netto 54.000 euroa.

Paatos:

Valtuusto
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194
Utsjoen kunnan ty6terveyshuollon méaaraaikainen jatkosopimus

138/06.00.00/2014

Kh
Suomen Terveystalo Oy:lla ja Utsjoen kunnalla on
tyoterveyshuoltopalveluiden sopimus, joka koskee Utsjoen kunnan
henkilostda ja on voimassa 31.12.2023 saakka. Utsjoen kunta ja
MedInari Oy ovat allekirjoittaneet 31.12.2019 sopimuksen, joka
koskee Utsjoen kunnan henkiloston tydterveyshuollon palveluita ja
tyoterveyshuollon jarjestamisvelvollisuutta. MedInari Oy:n yhdistyttya
yrityskaupan myo6ta Suomen Terveystalo Oy:6n, edella mainittu
tyoterveyshuoltosopimus on siirtynyt Suomen Terveystalo Oy:n
vastattavaksi 1.4.2021 alkaen. Sopimuksen sopimuskaudeksi oli
sovittu 1.1.2020 - 31.12.2022, jonka lisaksi sopimukseen sisaltyi yksi
(1) yhden (1) vuoden optiokausi ajalle 1.1.2023 - 31.12.2023. Tama
optiokausi on otettu kayttoon, jolloin sopimuskausi paattyy
31.12.2023.

Syksyn 2023 aikana on ollut tarkoitus kaynnistaa kilpailutus
tyoterveyshuollon palveluista. Kilpailutukseen tarvittavaa tietoa
terveyskeskuksen tilojen kaytdsta ei kuitenkaan saatu Lapin
hyvinvointialueelta ennen marraskuun alkua. Taméan takia
kilpailutuksen kokonaistoteutus ei ole mahdollista vuoden 2023
loppuun mennessa aikataulutuksen takia.

Tybnantajan on kuitenkin jarjestettava lakisdateinen tyoterveyshuolto
kaikille tyontekijoilleen. Terveystalo Oy on tarjonnut mahdollisuutta
jatkaa tyoterveyshuollon sopimusta maaraaikaisena 2 kk + optio 2 kk
periaatteella vuoden 2024 hinnaston mukaisin hinnoin. Talla
aikataululla tyoterveyshuollon kilpailutus saadaan vietya lapi.

Ehdotus:
Kunnanhallitus hyvaksyy tyéterveyshuollon palveluiden hankinnan
suorahankintana Terveystalo Oy:lta kilpailutuksen ajaksi 2 kk + optio

2 kk periaatteella vuoden 2024 hinnaston mukaisin hinnoin.

Paatos:

Jakelu vt. Kunnanjohtaja
Hyvinvointijohtaja
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195
Valiaikaisten varajdsenten nimeaminen keskusvaalilautakuntaan

50/00.00.00/2023

Kh
Vaalien toimittamisesta kunnassa huolehtii valtuuston asettama
keskusvaalilautakunta. Lautakunta on paatosvaltainen
viisijasenisena. Jos keskusvaalilautakunnan varajasen on kuollut
taikka estynyt tai esteellinen, saa kunnanhallitus tarvittaessa
maarata valiaikaisen varajasenen. Varajasenet nimetaan
kutsumisjarjestyksesséa. Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan on
huolehdittava siita, ettd lautakunta on kokouksissaan aina
paatosvaltainen.

Ehdotus:

Kunnanhallitus nimeaa keskusvaalilautakunnan valiaikaisiksi
varajaseniksi vuonna 2024 toimitettaviin vaaleihin seuraavat
henkil6t, henkilot nimetaan kutsumisjarjestyksessa:

Raija Lehmonen

Heidi Keskitalo

Juhan Lansman

Pilvi Guttorm

pPaatos:

Jakelu Nimetyt henkil6t
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196
Kahdeksan vuodenajan tapahtumat-hanke

58/00.01.05/2023

Kh
Vapaa-aikatoimi on valmistellut Kahdeksan vuodenajan tapahtumat -
hankehakemuksen. Rahoitusta hankkeelle haetaan Leader Pohjoisin
Lappi ry:lta. Hankkeen paatavoitteena on vahvistaa kolmannen
sektorin toimintaa Utsjoen kunnan alueella, kehittda olemassa olevia
tapahtumia seka lisata tapahtumapilottien kautta tapahtumien
maaraé Utsjoella.

Hankkeen toimenpiteet:

1. Luodaan yhdistysten ja tapahtumatuottajien yhteistyoverkoston
toimintamalli

2. Parannetaan yhdistysten toimintamahdollisuuksia Utsjoen
kunnassa jarjestdasiakirjan kautta

3. Luodaan edellytykset tapahtumien jarjestamiseksi
lyhytkoulutuksilla, tapahtumaoppaalla ja yhteistydlla seka kokeillaan
tapahtumien jarjestamista tapahtumapilottien kautta

4. Kehitetdan jo olemassa olevia tapahtumia ja edistetaan alueen
saamelaiskulttuurin elinvoimaisuutta

5. Edistetaan nuorten hyvinvointia alueella nuorten
asiantuntijaryhman kautta

Hanke toteuttaa Utsjoen kuntastrategian 2035 painopistetta "Hyva
elaa Utsjoella”. Kuntastrategian tavoitteena on aktivoida kolmatta
sektoria ja asukastarpeista nousevaa kehittamista, mika lisda
kylayhteisdjen hyvinvointia ja osallisuutta seké edistaa kuntalaisten
terveytta ja hyvinvointia seka vapaa-ajan palveluita eri ikaisille.
Hankkeen kautta saavutetut toimenpiteet jalkautetaan Utsjoen
kunnan arkeen kuntalaisten hyvéaksi.

Hanke toteutetaan vuosien 2024 ja 2025 aikana. Hankkeen
kokonaisbudjetti on 180 000 euroa, joka sisaltéda 18 000 euroa
vastikkeetonta tyota. Hankkeen tositteelliset kustannukset ovat
162 000 euroa ja kunnan talousarvioon varattava omavastuu
hankkeelle on 0 euroa. Kunnan rahoitusosuus katetaan vuosittain
Leaderille maksettavasta kuntarahaosuudesta.

Vuosi 2024 Vuosi 2025
Tulot 86 184 75 816
Menot 86 184 75 816
Netto 0 0

Kokouksen oheismateriaalina on hankesuunnitelma seka
hyvinvointijohtajan asiasta tekema viranhaltijapaatos.




Utsjoen kunta

Kunnanhallitus

Esityslista 12/2023 24

29.11.2023

Jakelu

Asian valmisteli hyvinvointijohtaja Paivi Kontio.

Ehdotus:

1. Kunnanhallitus hyvéaksyy hankehakemuksen ja -suunnitelman.
2. Lisamaararahahakemus valmistellaan vuoden 2024
ensimmaiseen kunnanvaltuuston kokoukseen.

pPaatos:

Hyvinvointijohtaja
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197
Talouden katsaus

Kh

Kuullaan talouskatsaus.
Ehdotus:
Merkitaan tiedoksi.

pPaatos:
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198
Toimielimien paatdkset

Kh

Lautakuntien poytakirjat tulee toimittaa kunnanjohtajalle neljan pai-
van kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Kunnanhallituksella on ot-
to-oikeus lautakuntien, oman jaostonsa seka alaisensa johtokunnan
ja viranhaltijan paatoksiin. Ottopaéatoksen voi tehda kunnanhallitus
tai sen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosaannossa maaratty vi-
ranhaltija. Otto-oikeutta on kaytettava viimeistaan oikaisuvaatimus-
ajan kuluessa. Kaytannossa kunnanjohtaja kay lautakuntien paatok-
set l&pi. Kunnanhallituksen ottaessa kantaa otto-oikeuden kayttami-
seen merkitaan sille toimitetut poytékirjat tiedoksi ja samalla paate-
taan, ettei otto-oikeutta kayteta poytéakirjoihin sisaltyvissa asioissa.
Poytakirjojen jaljennoksia ei litetd kunnanhallituksen poytakirjaan,
mutta niiden on oltava jasenten kaytettavissa kunnanhallituksen ko-
kouksissa.

Seuraavien toimielinten poytakirjat ovat nahtavilla kokouspaikalla:
Elinvoima- ja tekninen lautakunta 15.11.2023.

Ehdotus:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielimien tekemat paatokset ja
toteaa, ettei KuntaL 51 §:n mukaista otto-oikeutta ole kaytetty.

Paatos:
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Tiedoksi saatettavat asiat
Kh
Ehdotus:
Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi seuraavat asiapaperit:
Kela - Hae joulukuun toimeentulotuki ajoissa

Lapin aluehallintovirasto - Paatoés; Saamenkielisten sosiaali- ja terveyspalvelujen
turvaamiseksi osoitetun valtionavustuksen kayton vahvistaminen
vuodelle 2022

Lapin hyvinvointialue - Aluehallituksen paatostiedote 7.11.2023, Aluehallitus vastasi
Mehilais-ulkoistusta koskevaan selvityspyyntdon
- Aluehallituksen paatéstiedote 15.11.2023, Hyvinvointialue joutuu
kiristamaan saastotavoitteitaan entisestaan

Lapin liitto - Hallituksen poytéakirja 25.9.2023
- Hallituksen poytakirja 30.10.2023
- Hallituksen pdytékirja 6.11.2023

Sosiaali- ja terveysministerit
- Poronhoitajien muutosasetus 2023

pPaatos:




