
Utsjoen kunta Pöytäkirja 12/2023 1 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanhallitus    
 
 
Aika 29.11.2023 klo 10:00 - 15:10 
 
Paikka Hybridikokous, kunnanviraston valtuustosali tai teams-sovellus 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

185 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

186 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

187 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 

188 Tilannekatsaus 7 

189 Kaupanvahvistajan kiinteistönluovutusilmoitukset ja 
kunnan etuosto-oikeuden käyttäminen 

8 

190 Kunnanjohtajan viran täyttö 9 

191 Pohjois-Lapin alueyhteistyön kuntayhtymän tilinpäätöksen 
vahvistaminen ja vastuuvapauden myöntäminne 
tilivelvollisille vuodelta 2022 

20 

192 Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-
2026 

21 

193 Kunnanhallituksen alaiset määrärahamuutokset ja 
lisätalousarvio 

23 

194 Utsjoen kunnan työterveyshuollon määräaikainen 
jatkosopimus 

24 

195 Väliaikaisten varajäsenten nimeäminen 
keskusvaalilautakuntaan 

25 

196 Kahdeksan vuodenajan tapahtumat-hanke 26 

197 Talouden katsaus 28 

198 Toimielimien päätökset 29 

199 Tiedoksi saatettavat asiat 30 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Guttorm Väinö 10:00 - 15:10 Puheenjohtaja  
 Länsman Vesa 10:00 - 15:10 Varapuheenjohtaja  
 Kordelin Marjatta 10:00 - 15:10 Jäsen  
 Niittyvuopio-Valle  Laura 10:00 - 12:20 Jäsen  
 Rasmussen Riikka 10:00 - 15:10 Jäsen  
 Tapiola Ilmari 10:00 - 15:10 Jäsen  
 Pohjanrinne Arto 10:00 - 15:10 Valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 Aikio Mika 10:00 - 15:10 Valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 
Poissa Rasmus Niku Jäsen  
 Konttinen Pirjo Varajäsen  
 Guttorm Urho Varajäsen  
 Hekkanen Eemeli Varajäsen  
 Porsanger Veikko Varajäsen  
 Wargh Kirsi-Marja Varajäsen  
 Holmberg Aslak Varajäsen  
 Ahlakorpi Anni Varajäsen  
 
Muu Lepistö Tanja 10:00 - 15:10 Esittelijä  
 Länsman Marja 10:00 - 15:10 Pöytäkirjanpitäjä  
 Orti-Berg Riitta 10:00 - 15:10 Tulkki  
 

 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 
 Väinö Guttorm Marja Länsman 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Käsitellyt asiat 
 

185 - 199 
 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
 

Tarkastusaika 29.11.2023 
 
 
 
Ilmari Tapiola          Laura Niittyvuopio-Valle         Vesa Länsman 
             (185-192)                     (192-199) 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Pöytäkirja on pidetty yleisesti nähtävänä 
 

Kunnanvirasto, keskustoimisto 05.12.2023  
 
 
Raija Lehmonen 
ilmoitustaulun hoitaja 
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Kunnanhallitus § 185 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 29.11.2023 § 185  

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: 
 

 Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 186 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kh 29.11.2023 § 186  

Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätös: 
 

 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Laura Niittyvuopio-Valle ja Ilmari 
Tapiola. 
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Kunnanhallitus § 187 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kh 29.11.2023 § 187  

Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy kokouksen esityslistan mukaisen asioiden 
käsittelyjärjestyksen. 
 
Päätös: 
 

 Kunnanhallitus hyväksyi työjärjestyksen esityslistan mukaisena. 
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Kunnanhallitus § 188 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Tilannekatsaus 
 
Kh 29.11.2023 § 188  

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisten asioiden tilannekatsauksen. 
 
Ehdotus: 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Kunnanjohtaja esitteli ajankohtaiset asiat seuraavasti: 
 
-8.11 Lapin ammattiin kouluttavien oppilaitosten ja kunnan välinen 
tapaaminen 
-10.11 alustus Kestävä kuntatalous-seminaarissa, Case kyttyrälohi 
ja sen vaikutukset matkailuelinkeinoon. Miten ympäristössä 
tapahtuneeseen muutokseen on pitänyt reagoida. 
-13.11 Kunnanjohtajaehdokkaiden haastattelut 
-17.11 Pohjois-Lapin Ruoka Oy:n hallituksen kokous. 
-27.11 Tarkastuslautakunnan kokous 
-30.11 Kunnaninsinöörin haastattelut 
-OKM:n 100 % avustus tilapäistä suojelua hakevien lasten 
varhaiskasvatuksen kustannuksiin 
-Kolmen kylän hyvinvointipäivät 
-Elinvoiman kaksi rekrytointia vireillä 
-Lohikeskushankkeen aloituskokous konsultin kanssa 
-Muut hankkeiden ajankohtaiset 
-Yrittäjien aamukahvit 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 189 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kaupanvahvistajan kiinteistönluovutusilmoitukset ja kunnan etuosto-oikeuden käyttäminen 
 
Kh 29.11.2023 § 189  

Kuntaan on tullut 5 kpl kaupanvahvistajan kiinteistönluovu-
tusilmoituksia, lista kiinteistönluovutusilmoituksista on 
oheismateriaalina. Kiinteistönluovutusilmoitukset ovat 
kokonaisuudessaan nähtävillä kokouksessa. 
 
Etuostolain mukaan etuosto-oikeutta käytettäessä päätökseen 
saavat ostaja ja myyjä hakea muutosta valittamalla hallinto- 
oikeuteen.  
 
Kunnan päätökseen olla käyttämättä etuosto-oikeutta ei saa hakea 
muutosta valittamalla.  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kaupanvahvistajien kiinteistönluo-
vutusilmoitukset ja päättää, että kunta ei käytä etuosto-oikeutta kau-
pan kohteisiin. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanjohtajan viran täyttö 
 
121/01.01.01/2014 
 
Kh 05.06.2023 § 95 
  

Kunnanjohtaja Taina Pieski on irtisanoutunut kunnanjohtajan virasta 
1.8.2023 alkaen. 
 
Kuntalain mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena 
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtaja 
vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimuksista, eron myöntämisestä sekä 
valinnasta päättää valtuusto. Viran julistaa haettavaksi 
kunnanhallitus. Utsjoella kunnanjohtaja on valittu toistaiseksi.  
 
Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksen nojalla ottaa myös 
sellainen henkilö, joka ei ole virkaa hakenut ja jonka kelpoisuudesta 
on esitetty selvitys. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
1. kunnanjohtaja Taina Pieskille myönnetään ero siten, että hänen 
viimeinen virkasuhdepäivänsä on 31.7.2023. 
2. kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi. Kunnanjohtajalta 
edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa, 
kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja käytännön kokemusta 
johtotehtävistä. Lisäksi arvostamme yhteistyökykyä, hyviä 
vuorovaikutustaitoja sekä yhteiskuntasuhteita. Saamen kielen taito ja 
saamen kulttuurin tuntemus katsotaan hakijalle erityiseksi ansioksi. 
Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajan viimeistelemään hakuilmoitus ja päättämään sen 
julkaisemisesta. 
3. kunnanhallitus päättää haastatteluun kutsuttavat hakijat ja 
suorittaa haastattelut. Haastatteluihin kutsutaan mukaan myös 
valtuuston puheenjohtajisto. 
4. kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia kunnanjohtajan viran 
hakuprosessin. 
5. valtuusto merkitsee tiedoksi, että elinvoimajohtaja Tanja Lepistö 
toimii kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja 
avoimen viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi 
viranhaltija aloittaa tehtävässään. 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Kunnanhallitus päättää, että valtuuston hyväksyttyä 
kelpoisuusehdot, virka julistetaan haettavaksi ajalle 22.6-3.8.2023. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
Valt 21.06.2023 § 30 
  

Ehdotus:  
 
Valtuusto päättää, että 
1. kunnanjohtaja Taina Pieskille myönnetään ero siten, että hänen 
viimeinen virkasuhdepäivänsä on 31.7.2023. 
2. kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi. Kunnanjohtajalta 
edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa, 
kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja käytännön kokemusta 
johtotehtävistä. Lisäksi arvostamme yhteistyökykyä, hyviä 
vuorovaikutustaitoja sekä yhteiskuntasuhteita. Saamen kielen taito ja 
saamen kulttuurin tuntemus katsotaan hakijalle erityiseksi ansioksi. 
Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajan viimeistelemään hakuilmoitus ja päättämään sen 
julkaisemisesta. 
3. kunnanhallitus päättää haastatteluun kutsuttavat hakijat ja 
suorittaa haastattelut. Haastatteluihin kutsutaan mukaan myös 
valtuuston puheenjohtajisto. 
4. kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia kunnanjohtajan viran 
hakuprosessin. 
5. valtuusto merkitsee tiedoksi, että elinvoimajohtaja Tanja Lepistö 
toimii kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja 
avoimen viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi 
viranhaltija aloittaa tehtävässään. 
 
Päätös: 
 
Valtuusto päätti, että kunnanjohtaja Taina Pieskille myönnetään ero 
siten, että hänen viimeinen virkasuhdepäivänsä on 31.7.2023. 
 
Valtuusto päätti, että kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi. 
Kunnanjohtajalta edellytetään soveltuvaa ylempää 
korkeakoulututkintoa, kunnallishallinnon ja -talouden osaamista ja 
käytännön kokemusta johtotehtävistä. Lisäksi arvostamme 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

yhteistyökykyä, hyviä vuorovaikutustaitoja sekä yhteiskuntasuhteita. 
Saamen kielen taito ja saamen kulttuurin tuntemus katsotaan 
hakijalle erityiseksi ansioksi. Valtuusto valtuuttaa vs. kunnanjohtajan 
ja kunnanhallituksen puheenjohtajan viimeistelemään hakuilmoitus 
ja päättämään sen julkaisemisesta. 
 
Valtuusto päätti, että kunnanhallitus päättää haastatteluun 
kutsuttavat hakijat ja suorittaa haastattelut.  
 
Puheenjohtaja esitti, että ehdokkaiden haastatteluun kutsutaan 
kaikki valtuutetut. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Valtuusto päätti, että kunnanhallitus voi tarvittaessa uusia 
kunnanjohtajan viran hakuprosessin. 
 
Ilmari Tapiola esitti, että kunnanjohtajan viransijaisen tulee hoitaa 
virkatehtäviä fyysisesti Utsjoen kunnantalolla. Esitystä ei kannatettu. 
 
Valtuusto merkitsi tiedoksi, että elinvoimajohtaja Tanja Lepistö toimii 
kunnanjohtajan viransijaisena ajalla 19.5-31.7.2023, ja avoimen 
viran hoitajana 1.8.2023 alkaen siihen saakka, kunnes uusi 
viranhaltija aloittaa tehtävässään. 
 

Kh 09.08.2023 § 124 
  

Kunnanjohtajan virka julistettiin haettavaksi 22.6.2023. 
Viran hakuaika päättyy 3.8.2023 klo 15.00. Hakuilmoitus on julkaistu 
kunnan virallisten kuulutusten ilmoitustaulun lisäksi kunnan www-
sivuilla, Inarilaisessa sekä Kuntarekry.fi ja Mol.fi palveluissa. 
 
Hakuilmoitus sekä jäljennökset hakemusasiakirjoista toimitetaan 
kunnanhallituksen jäsenille oheismateriaalina ennen kokousta. 
Alkuperäiset hakemusasiakirjat ovat kokonaisuudessaan nähtävillä 
kokouksessa. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus päättää haastatteluun kutsuttavat henkilöt sekä 
haastattelujen ajankohdan. Kunnanhallitus valtuuttaa vs. 
kunnanjohtajan sopimaan haastattelujen käytännön järjestelyt 
haastateltavien kanssa. Haastatteluihin voivat osallistua kaikki 
kunnanhallituksen ja valtuuston jäsenet. 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Päätös: 
 
Kunnanjohtaja totesi, että määräaikaan mennessä saapui 10 
hakemusta. Kunnanhallitus kävi läpi hakemusasiakirjat. Hakijoista 
osa ei täytä viralle asetettuja kelpoisuusehtoja. 
 
Ilmari Tapiola esitti, että hakuaikaa jatketaan ja aiemmat hakijat 
huomioidaan hakumenettelyssä. Marjatta Kordelin ja Veikko 
Porsanger kannattivat Ilmari Tapiolan esitystä. 
 
Koska kokouksessa oli tehty kunnanhallituksen pohjaesityksestä 
poikkeava kannatettu esitys, suoritettiin nimenhuutoäänestys, jossa 
JAA oli kunnanhallituksen pohjaesitys ja EI Ilmari Tapiolan 
kannatettu esitys hakuajan jatkamisesta. Äänestysjärjestys 
hyväksyttiin. Ääniä annettiin yhteensä 6 kpl, josta JAA ääniä 0 kpl, ja 
EI ääniä 6 kpl (Väinö Guttorm, Vesa Länsman, Marjatta Kordelin, 
Ilmari Tapiola, Veikko Porsanger, Aslak Holmberg). Äänestyksen 
perusteella kunnanhallitus päätti yksimielisesti jatkaa viran 
hakuaikaa. 
 
Kunnanhallitus päätti, että hakuaikaa jatketaan 29.9.2023 klo 15.00 
saakka, aiemmat hakijat huomioidaan hakumenettelyssä. 
 

Kh 09.10.2023 § 136 
  

Kunnanjohtajan viran jatkettu hakuaika päättyi 29.9.2023 klo 15.00. 
Määräaikaan mennessä saapui 32 hakemusta. Lisäksi virkaan 
annettiin yksi suostumus. Hakuilmoitus sekä jäljennökset 
hakemusasiakirjoista toimitetaan kunnanhallituksen jäsenille 
oheismateriaalina ennen kokousta. Alkuperäiset hakemusasiakirjat 
ovat kokonaisuudessaan nähtävillä kokouksessa. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus käy läpi hakemusasiakirjat ja päättää 
jatkotoimenpiteistä. 
 
Kokouksessa annettu esittelijän ehdotus: 
 
Kunnanhallitus kutsuu haastatteluun hakijoista kaikki muodollisen 
kelpoisuuden täyttävät hakijat; Maarit Heinosen, Sami Jalosen, 
Jarkko Anteron, Marjut Aholan, Pekka Heikkisen ja Päivi Kontion. 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Päätös: 
 
Vesa Länsman esitti, että kunnanhallitus ei suorita haastatteluja. 
Kunnanhallituksen jäsenet ovat tehneet hakijavertailun hakemusten 
perusteella ja esittää valtuustolle, että kunnanjohtajan virkaan 
valitaan Päivi Kontio. Marjatta Kordelin, Ilmari Tapiola ja Laura 
Niittyvuopio-Valle kannattivat Vesa Länsmanin esitystä. 
 
Koska kokouksessa oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava 
kannatettu esitys, puheenjohtaja esitti, että suoritetaan 
nimenhuutoäänestys, jossa JAA on kunnanjohtajan ehdotus ja EI 
Vesa Länsmanin kannatettu esitys. Äänestysjärjestys hyväksyttiin. 
Ääniä annettiin yhteensä 7 kpl, josta JAA ääniä 3 kpl (Väinö 
Guttorm, Riikka Rasmussen, Veikko Porsanger) ja EI ääniä 4 kpl 
(Vesa Länsman, Marjatta Kordelin, Laura Niittyvuopio-Valle, Ilmari 
Tapiola). Äänestyksen perusteella kunnanhallitus päätti esittää 
valtuustolle, että kunnanjohtajan virkaan valitaan Päivi Kontio. 
 
Kunnanjohtaja jätti eriävän mielipiteen päätöksestä. Perusteluna hän 
esitti, että hyvää hallintoa olisi ollut haastatella kaikki muodollisen 
kelpoisuuden täyttävät hakijat. 
 
Vesa Länsman poistui kokouksesta klo 15.00 päätöksenteon 
jälkeen. 
 
Tauko klo 15.00-15.15. Tauon jälkeen puheenjohtaja totesi, että 
kaikki alkuperäisen nimenhuudon mukaiset jäsenet lukuun ottamatta 
Vesa Länsmania olivat läsnä kokouksessa. 

  
 
Valt 23.10.2023 § 46 
  

Hakuilmoitus sekä jäljennökset hakemusasiakirjoista ovat 
oheismateriaalina. Alkuperäiset hakemusasiakirjat ovat 
kokonaisuudessaan nähtävillä kokouksessa. 
 
 
Ehdotus: 
 
Valtuusto valitsee kunnanjohtajan virkaan Päivi Kontion 
kunnanhallituksen esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Päätös: 
 
Väinö Guttorm esitti, että kunnanvaltuusto palauttaa asian 
kunnanhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi, ottaen huomioon 
mitä kunnanvaltuusto on kokouksessaan 21.6.2023 § 30 päättänyt 
kunnanjohtajan virkaan hakeneiden haastattelusta. Tämä menettely 
on myös hyvän hallinnon mukainen toimintatapa. Anni Ahlakorpi, 
Ismo Manninen, Mika Aikio ja Pirjo Konttinen kannattivat Väinö 
Guttormin esitystä.  
 
Koska kokouksessa oli tehty kunnanhallituksen esityksestä 
poikkeava kannatettu esitys, suoritettiin nimenhuutoäänestys, jossa 
JAA oli kunnanhallituksen esitys ja EI Väinö Guttormin kannatettu 
esitys. Äänestysjärjestys hyväksyttiin. Ääniä annettiin yhteensä 15 
kpl, josta JAA ääniä 4 kpl ja EI ääniä 11 kpl. Äänestysluettelo 
liitteenä nro 2. Äänestyksen perusteella valtuusto päätti palauttaa 
asian kunnanhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi Väinö 
Guttormin esityksen mukaisesti. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Markku Porsanger poistui kokouksesta 
klo 14.25 päätöksenteon jälkeen. 

 
  
Kh 06.11.2023 § 175 
  

Kunnanvaltuusto julisti kunnanjohtajan viran täytettäväksi 
kokouksessaan 21.6.2023 § 30. Samassa yhteydessä valtuusto 
valtuutti kunnanhallituksen päättämään haastatteluun kutsuttavat ja 
suorittamaan haastattelut. Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 
9.10.2023 § 136 olla suorittamatta haastatteluja ja esitti sen sijaan 
valtuustolle, että Utsjoen kunnan hyvinvointijohtaja Päivi Kontio 
valitaan suoraan kunnanjohtajaksi. Kunnanvaltuusto päätti 
kokouksessaan 23.10.2023 § 46 palauttaa kunnanjohtajan viran 
täytön valmistelun kunnanhallitukselle. Perusteluina palauttamiselle 
olivat valtuuston 21.6.2023 päätöksen mukainen valmistelu ja se, 
että tämä menettely on hyvän hallinnon mukaista.  
 
Hakuilmoitus sekä jäljennökset hakemusasiakirjoista ovat 
oheismateriaalina. Alkuperäiset hakemusasiakirjat ovat 
kokonaisuudessaan nähtävillä kokouksessa. 
 
Ehdotus: 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanhallitus kutsuu haastatteluun muodolliset kelpoisuusehdot 
täyttävät henkilöt, joita ovat Ahola Marjut, Autero Jarkko, Heikkinen 
Pekka-Tapani, Heinonen Maarit, Jalonen Sami ja Kontio Päivi. 
 
Kunnanhallitus suorittaa haastattelut 13.11. Haastatteluihin 
kutsutaan mukaan myös kaikki valtuutetut. Haastattelut toteutetaan 
hybridinä. Utsjoen kunta ei maksa matkakorvauksia haastatteluun 
saapuville hakijoille. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan koordinoimaan 
haastattelut. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Kh 13.11.2023 § 182 
  

Esteellinen henkilö on osallistunut haastateltavien valintaa koskevan 
asian käsittelyyn 6.11.2023 § 175, minkä vuoksi asia käsitellään 
uudelleen. 
 
Kunnanvaltuusto julisti kunnanjohtajan viran täytettäväksi 
kokouksessaan 21.6.2023 § 30. Samassa yhteydessä valtuusto 
valtuutti kunnanhallituksen päättämään haastatteluun kutsuttavat ja 
suorittamaan haastattelut. Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 
9.10.2023 § 136 olla suorittamatta haastatteluja ja esitti sen sijaan 
valtuustolle, että Utsjoen kunnan hyvinvointijohtaja Päivi Kontio 
valitaan suoraan kunnanjohtajaksi. Kunnanvaltuusto päätti 
kokouksessaan 23.10.2023 § 46 palauttaa kunnanjohtajan viran 
täytön valmistelun kunnanhallitukselle. Perusteluina palauttamiselle 
olivat valtuuston 21.6.2023 päätöksen mukainen valmistelu ja se, 
että tämä menettely on hyvän hallinnon mukaista.  
 
Hakuilmoitus sekä jäljennökset hakemusasiakirjoista ovat 
oheismateriaalina. Alkuperäiset hakemusasiakirjat ovat 
kokonaisuudessaan nähtävillä kokouksessa. 
 
Ehdotus: 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanhallitus kutsuu haastatteluun muodolliset kelpoisuusehdot 
täyttävät henkilöt, joita ovat Ahola Marjut, Autero Jarkko, Heikkinen 
Pekka-Tapani, Heinonen Maarit, Jalonen Sami ja Kontio Päivi. 
 
Kunnanhallitus suorittaa haastattelut 13.11 kunnanhallituksen 
kokouksen jälkeen. Haastatteluihin on kutsuttu mukaan myös kaikki 
valtuutetut. Haastattelut toteutetaan hybridinä. Utsjoen kunta ei 
maksa matkakorvauksia haastatteluun saapuville hakijoille. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa vt. kunnanjohtajan koordinoimaan 
haastattelut. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

  
 
Kh 29.11.2023 § 190  

Utsjoen kunnanjohtajan virantäytön haastattelut toteutettiin 
13.11.2023. Haastateltiin seuraavat henkilöt: Päivi Kontio, Jarkko 
Autero, Sami Jalonen, Maarit Heinonen, Marjut Ahola ja Pekka-
Tapani Heikkinen. Kunnanhallitus suoritti haastattelut.  
Haastatteluihin oli  kutsuttuna kunnanhallituksen jäsenet ja 
varajäsenet, valtuuston varsinaiset  jäsenet ,vt. kunnanjohtaja ja 
toimistosihteeri. Teknisen toimialan johtajalla oli mahdollisuus 
osallistua seuraamaan haastatteluja. 
  
Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja vt. kunnanjohtaja laativat 
haastateltujen ansiovertailun. Ansiovertailu on oheismateriaalina. 
 
Ehdotus: 
  
Kunnanhallitus tekee valtuustolle esityksen valittavasta henkilöstä. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 
Päätös: 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Laura Niittyvuopio-Valle esitti, että Päivi Kontio valitaan Utsjoen 
kunnanjohtajan virkaan. Perusteluna hän esitti seuraavaa: 
 
"Päivi Kontio on hakijoista ansioitunein, pätevin ja soveltuvin 
seuraavin perusteluin:  
 
Päivi Kontio täyttää kaikki viranhakuilmoituksessa esitetyt 
kelpoisuusvaatimukset ja muut ominaisuudet hakijoista parhaiten. 
Hänellä on hyvä kunnallishallinnon ja -talouden osaaminen.  
 
Päivi Kontion käytännön kokemus kunnallisista johtotehtävistä on 
monipuolinen. Hänellä on kokemusta kunnallisista johtotehtävistä 
sosiaali- ja terveystoimessa sekä sivistystoimessa. Näitä tehtäviä 
hoitaessaan Utsjoen kunnassa ja Lapin hyvinvointialueella hän on 
saavuttanut laajaa kokemusta johtotehtävissä ja soveltuu 
kunnanjohtajan virkaan muita hakijoita paremmin. Hallintotieteiden 
maisterin tutkinnossa Kontion pääaineena on ollut johtamisen 
psykologia. Johtamisen opinnot ja käytännön kokemus ovat 
paremmat kuin muilla hakijoilla.  
 
Kontion yhteistyötaidot ovat hänen toimiessaan kunnallisissa 
johtotehtävissä osoittautuneet vahvoiksi. Muiden hakijoiden osalta 
tehtävä arvio voidaan perustaa ainoastaan hakemusten yhteydessä 
esitettyihin kirjallisiin todistuksiin heidän työkokemuksestaan ja 
tehtyihin haastatteluihin. Sen sijaan Kontion osalta tehtävää arviota 
tukee hänen työskentelystään saatu käsitys varsin pitkältä 
työskentelyajalta Utsjoen kunnassa.   
 
Päivi Kontion yhteistyökyky ja vuorovaikutustaidot ovat 
osoittautuneet erinomaisiksi hänen toimiessaan aiemmissa 
kunnallisissa virkatehtävissä ja tämä tieto ja arvio on parempi ja 
luotettavampi kuin muiden hakijoiden osalta, heidän 
työkokemuksensa ja haastattelun perusteella tehty arviointi.  
 
Päivi Kontion Saamen kielen ja – kulttuurin tuntemus perustuu 
hänen pitkäaikaiseen asumiseensa ja työskentelyynsä 
saamelaisalueella ja saamelasienemmistöisessä kunnassa. 
Erityisesti työskentely sote- ja sivistystoimessa on ollut omiaan 
antamaan hänelle muita hakijoita vahvemman tuntemuksen, lisäksi 
saamen kielestä hallussa on alkeet. Erityisesti ihmetyttää, miksi tältä 
osin hänelle ei ole annettu lainkaan arviota ansiovertailussa.  
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Päivi Kontion yhteiskuntasuhteet ovat vähintäänkin hyvät. Erityisesti 
merkitystä virkavalinnassa on annettava sille, että Kontiolla on muita 
hakijoista paremmat tiedot ja taidot sote- alalta. Näitä taitoja 
tarvitaan erityisesti nyt, kun neuvotellaan Lapin hyvinvointialueella 
toimeenpantavasta palvelustrategiasta ja palveluverkosta.  
 
Kontio on myös kokonaisarvion perusteella muita hakijoita 
soveltuvampi Utsjoen kunnanjohtajan virkaan." 
 
Vesa Länsman totesi, että ansiovertailu on hänen mielestään osittain 
virheellinen. Vesa Länsman kannatti Laura Niittyvuopio-Vallen 
esitystä. 
 
Ilmari Tapiola totesi, että ansiovertailu on hänen mielestään osittain 
virheellinen. Ilmari Tapiola kannatti Laura Niittyvuopio-Vallen 
esitystä. 
 
Laura Niittyvuopio Valle totesi, että ansiovertailu on hänen 
mielestään osittain virheellinen. 
 
Marjatta Kordelin totesi, että ansiovertailu on hänen mielestään 
osittain virheellinen. Marjatta Kordelin kannatti Laura Niittyvuopio-
Vallen esitystä. 
 
Riikka Rasmussen esitti, että kunnanjohtajan virkaan valitaan Maarit 
Heinonen. Esitystä ei kannatettu. 
 
Väinö Guttorm esitti, että virkaan valitaan Sami Jalonen. 
 
Tauko klo 10.50-11.15. Tauon jälkeen puheenjohtaja totesi, että 
kaikki alkuperäisen nimenhuudon mukaiset henkilöt olivat läsnä 
kokouksessa. 
 
Riikka Rasmussen veti aiemman esityksensä pois, ja kannatti Väinö 
Guttormin esitystä. 
 
Koska kokouksessa oli tehty kaksi kannatettua esitystä valittavasta 
henkilöstä, puheenjohtaja esitti, että suoritetaan 
nimenhuutoäänestys, jossa JAA on Laura Niittyvuopio-Vallen 
kannatettu esitys, ja EI Väinö Guttormin kannatettu esitys. 
Äänestysjärjestys hyväksyttiin. Ääniä annettiin yhteensä 6 kpl, josta 
JAA ääniä 4 kpl (Vesa Länsman, Marjatta Kordelin, Laura 
Niittyvuopio-Valle, Ilmari Tapiola) ja EI ääniä 2 kpl (Väinö Guttorm, 
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Kunnanhallitus § 95 05.06.2023 
Valtuusto § 30 21.06.2023 
Kunnanhallitus § 124 09.08.2023 
Kunnanhallitus § 136 09.10.2023 
Valtuusto § 46 23.10.2023 
Kunnanhallitus § 175 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 182 13.11.2023 
Kunnanhallitus § 190 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Riikka Rasmussen). Äänestyksen perusteella kunnanhallitus päätti 
esittää valtuustolle, että kunnanjohtajan virkaan valitaan Päivi 
Kontio. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
  

 
Jakelu Valtuusto  
 



Utsjoen kunta Pöytäkirja 12/2023 20 
 
Kunnanhallitus § 191 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Pohjois-Lapin alueyhteistyön kuntayhtymän tilinpäätöksen vahvistaminen ja vastuuvapauden 
myöntäminne tilivelvollisille vuodelta 2022 
 
90/00.04.02/2017 
 
Kh 29.11.2023 § 191  

Pohjois-Lapin alueyhteistyön kuntayhtymän tilintarkastaja ja 
tarkastuslautakunta ovat käsitelleet kuntayhtymän tilinpäätöstä 
vuodelta 2022 ja esittävät tilinpäätöksen vahvistamista ja 
vastuuvapauden myöntämistä kuntayhtymän hallituksen jäsenille ja 
muille tilivelvollisille tilikaudelta 1.1 - 31.12.2022. Tilinpäätös,  
arviointikertomus ja tilintarkastuskertomus ovat oheismateriaalina. 
 
Kuntayhtymän perussopimuksen 9 § mukaan valtuustot päättävät 
tarkastuslautakunnan ehdotuksesta vastuuvapaudesta.  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle Pohjois-Lapin alueyhteistyön 
kuntayhtymän tilinpäätöksen vahvistamista ja vastuuvapauden 
myöntämistä tilivelvollisille vuodelta 2022. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 192 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2026 
 
48/02.02.00/2023 
 
Kh 29.11.2023 § 192  

Kuntalain 110 §:n mukaan "Valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Sen hyväksymisen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi 
vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarvio- ja suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan 
ja kuntakorsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän 
vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden 
alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunitelmassa päättää 
yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä mainittuna ajanjaksona 
katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden 
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten 
rahoitustarve katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- 
tai nettomääräisenä. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on 
käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 
 
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava 
talousarviota." 
 
Kunnan johtoryhmä on kuluvan syksyn aikana valmistellut 
talousarvioesityksen vuodelle 2024. Suunnittelun pohjana on ollut 
kuluvan vuoden talousarvio, talousarvion toteutuma sekä edellisen 
vuoden tilinpäätös. Myös pidemmän aikavälin seurantaa on tehty. 
Suunnittelussa on huomioitu tiedossa olevat toiminnalliset 
muutokset.  
 
Hallintokunnat ovat käsitelleet omat talousarvioesityksensä  
lautakunnissa. Tarkemmat laskentaohjeet esim. henkilöstömenojen 
osalta toimitettiin hallintokunnille keskushallinnon toimesta. 
 
Veroprosentit vuodelle 2024 käsiteltiin marraskuun valtuuston 
kokouksessa. Valtionosuudet on arvioitu Kuntaliiton ennusteen 
pohjalta. Ennusteet tarkentuvat vielä marraskuun aikana. 
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Kunnanhallitus § 192 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Suunnitelmavuodet 2025-2026 on laadittu vuoden 2024 pohjalta 
huomioiden indeksikorotukset sekä soveltuvin osin toiminnalliset 
muutokset mm. TE-palveluiden siirtyminen kunnille. 
 
Kunnanjohtaja ja hallintopäälliköt esittelevät talousarvioesitykset 
kokouksessa. 
 
Kunnan taloudellinen tilanne sekä investointiohjelman mukaiset 
investoinnit huomioiden on tarpeen varautua lainanottoon 
maksuvalmiuden turvaamiseksi. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion vuodelle 2024 sekä 
taloussuunnitelmat vuosille 2024-2026 ja esittää ne edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää 
kunnanhallitukselle 500 000 euron lainanottovaltuuden. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan hoitamaan lainajärjestelyt, 
mm. kilpailutuksen sekä allekirjoittamaan tarvittavat laina-asiakirjat 
ko. lainan nostamiseksi. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa toimistosihteerin tekemään mahdolliset 
valtionosuuksien muutokset sekä muut tekniset korjaukset 
talousarviokirjaan ennen valtuuston käsittelyä. 
 
Päätös: 
 
Ilmari Tapiola muistutti, että jätehuolto tulee valmistella niin ettei se 
ole alijäämäinen, jätehuoltoa ei voi rahoittaa verorahoituksella. 
 
Tauko klo 12.20-14.30. Merkittiin pöytäkirjaan, että Laura 
Niittyvuopio-Valle poistui kokouksesta klo 12.20. Muut alkuperäisen 
nimenhuudon mukaiset henkilöt olivat läsnä kokouksessa. Laura 
Niittyvuopio-Vallen tilalle toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittiin 
Vesa Länsman. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 
  

 
Liitteet Liite 1 Talousarvio vuodelle 2024, taloussuunnitelmat vuosille 

2024-2026 
 
Jakelu Valtuusto  
 



Utsjoen kunta Pöytäkirja 12/2023 23 
 
Kunnanhallitus § 193 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kunnanhallituksen alaiset määrärahamuutokset ja lisätalousarvio 
 
53/02.02.00/2022 
 
Kh 29.11.2023 § 193  

Talousarvio on sitova menojen ja tulojen erotuksen osalta. 
Nettomenon ylittävät määrärahaesitykset sekä investointien 
määrärahamuutokset on aina esitettävä valtuustolle. Kunnanhallitus 
ja lautakunnat voivat päättää määrärahasiirroista eri 
kustannuspaikkojen välillä, mikäli lisämäärärahaa ei tarvita. 
 
Sosiaali- ja terveystoimen palvelut siirtyivät Lapin hyvinvointialueelle 
1.1.2023 lukien. Kirjanpidollisesti kaikkia vuodelle 2022 kohdistuvia 
tapahtumia ei ehditty saada mukaan vuoden 2022 tilinpäätökseen. 
Erilaisia tulo- ja menoeriä jäi kirjattavaksi vuoden 2023 kirjanpitoon, 
mm. tilinpäätöksen valmistumisen jälkeen saapuneet ostolaskut, 
palkkojen korjaukset, kertaerät, työaikakorvaukset, matkalaskut, 
Lapin hyvinvointialueen kanssa erikseen selvitettäväksi jääneet 
kustannukset, sairausvakuutuskorvaukset, laskutuksen korjaukset, 
luottotappiot ym. Nämä on kirjattu keskushallinnon alaiselle 
kustannuspaikalle 1711200250 Lapin hyvinvointialueen tukipalvelut. 
Oheismateriaalina tarkempi erittely vuodelle 2023 kirjatuista tulo- ja 
menoeristä. Näitä ei ole huomioitu vuoden 2023 talousarviossa. On 
mahdollista, että asian valmistelun jälkeen tulee vielä eriä, joita ei 
tässä vaiheessa ole pystytty huomioimaan laskelmassa. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa toimistosihteerin tekemään 
kunnanhallituksen sisäiset määrärahasiirrot, joihin ei tarvita 
lisämäärärahaa. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää valtuustolle hyväksyttäväksi 
lisämäärärahan keskushallinnon alaiselle kustannuspaikalle 
1711200250 Lapin hyvinvointialueen tukipalvelut oheismateriaalina 
olevan laskelman mukaisesti menot 54.960 euroa, tulot 960 euroa, 
netto 54.000 euroa. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Valtuusto  
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Kunnanhallitus § 194 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Utsjoen kunnan työterveyshuollon määräaikainen jatkosopimus 
 
138/06.00.00/2014 
 
Kh 29.11.2023 § 194  

Suomen Terveystalo Oy:lla ja Utsjoen kunnalla on 
työterveyshuoltopalveluiden sopimus, joka koskee Utsjoen kunnan 
henkilöstöä ja on voimassa 31.12.2023 saakka. Utsjoen kunta ja 
MedInari Oy ovat allekirjoittaneet 31.12.2019 sopimuksen, joka 
koskee Utsjoen kunnan henkilöstön työterveyshuollon palveluita ja 
työterveyshuollon järjestämisvelvollisuutta. MedInari Oy:n yhdistyttyä 
yrityskaupan myötä Suomen Terveystalo Oy:ön, edellä mainittu 
työterveyshuoltosopimus on siirtynyt Suomen Terveystalo Oy:n 
vastattavaksi 1.4.2021 alkaen. Sopimuksen sopimuskaudeksi oli 
sovittu 1.1.2020 - 31.12.2022, jonka lisäksi sopimukseen sisältyi yksi 
(1) yhden (1) vuoden optiokausi ajalle 1.1.2023 - 31.12.2023. Tämä 
optiokausi on otettu käyttöön, jolloin sopimuskausi päättyy 
31.12.2023. 
 
Syksyn 2023 aikana on ollut tarkoitus käynnistää kilpailutus 
työterveyshuollon palveluista. Kilpailutukseen tarvittavaa tietoa 
terveyskeskuksen tilojen käytöstä ei kuitenkaan saatu Lapin 
hyvinvointialueelta ennen marraskuun alkua. Tämän takia 
kilpailutuksen kokonaistoteutus ei ole mahdollista vuoden 2023 
loppuun mennessä aikataulutuksen takia. 
 
Työnantajan on kuitenkin järjestettävä lakisääteinen työterveyshuolto 
kaikille työntekijöilleen. Terveystalo Oy on tarjonnut mahdollisuutta 
jatkaa työterveyshuollon sopimusta määräaikaisena 2 kk + optio 2 kk 
periaatteella vuoden 2024 hinnaston mukaisin hinnoin. Tällä 
aikataululla työterveyshuollon kilpailutus saadaan vietyä läpi.  
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy työterveyshuollon palveluiden hankinnan 
suorahankintana Terveystalo Oy:ltä kilpailutuksen ajaksi 2 kk + optio 
2 kk periaatteella vuoden 2024 hinnaston mukaisin hinnoin. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu vt. Kunnanjohtaja  
 Hyvinvointijohtaja  
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Kunnanhallitus § 195 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Väliaikaisten varajäsenten nimeäminen keskusvaalilautakuntaan 
 
50/00.00.00/2023 
 
Kh 29.11.2023 § 195  

Vaalien toimittamisesta kunnassa huolehtii valtuuston asettama 
keskusvaalilautakunta. Lautakunta on päätösvaltainen 
viisijäsenisenä. Jos keskusvaalilautakunnan varajäsen on kuollut 
taikka estynyt tai esteellinen, saa kunnanhallitus tarvittaessa 
määrätä väliaikaisen varajäsenen. Varajäsenet nimetään 
kutsumisjärjestyksessä. Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan on 
huolehdittava siitä, että lautakunta on kokouksissaan aina 
päätösvaltainen. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus nimeää keskusvaalilautakunnan väliaikaisiksi 
varajäseniksi vuonna 2024 toimitettaviin vaaleihin seuraavat 
henkilöt, henkilöt nimetään kutsumisjärjestyksessä: 
 
Raija Lehmonen 
Heidi Keskitalo 
Juhan Länsman 
Pilvi Guttorm 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Nimetyt henkilöt  
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Kunnanhallitus § 196 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Kahdeksan vuodenajan tapahtumat-hanke 
 
58/00.01.05/2023 
 
Kh 29.11.2023 § 196  

Vapaa-aikatoimi on valmistellut Kahdeksan vuodenajan tapahtumat -
hankehakemuksen. Rahoitusta hankkeelle haetaan Leader Pohjoisin 
Lappi ry:ltä. Hankkeen päätavoitteena on vahvistaa kolmannen 
sektorin toimintaa Utsjoen kunnan alueella, kehittää olemassa olevia 
tapahtumia sekä lisätä tapahtumapilottien kautta tapahtumien 
määrää Utsjoella. 
 
Hankkeen toimenpiteet:  
 
1. Luodaan yhdistysten ja tapahtumatuottajien yhteistyöverkoston 
toimintamalli  
2. Parannetaan yhdistysten toimintamahdollisuuksia Utsjoen 
kunnassa järjestöasiakirjan kautta 
3. Luodaan edellytykset tapahtumien järjestämiseksi 
lyhytkoulutuksilla, tapahtumaoppaalla ja yhteistyöllä sekä kokeillaan 
tapahtumien järjestämistä tapahtumapilottien kautta  
4. Kehitetään jo olemassa olevia tapahtumia ja edistetään alueen 
saamelaiskulttuurin elinvoimaisuutta 
5. Edistetään nuorten hyvinvointia alueella nuorten 
asiantuntijaryhmän kautta 
 
Hanke toteuttaa Utsjoen kuntastrategian 2035 painopistettä ”Hyvä 
elää Utsjoella”. Kuntastrategian tavoitteena on aktivoida kolmatta 
sektoria ja asukastarpeista nousevaa kehittämistä, mikä lisää 
kyläyhteisöjen hyvinvointia ja osallisuutta sekä edistää kuntalaisten 
terveyttä ja hyvinvointia sekä vapaa-ajan palveluita eri ikäisille. 
Hankkeen kautta saavutetut toimenpiteet jalkautetaan Utsjoen 
kunnan arkeen kuntalaisten hyväksi. 
 
Hanke toteutetaan vuosien 2024 ja 2025 aikana. Hankkeen 
kokonaisbudjetti on 180 000 euroa, joka sisältää 18 000 euroa 
vastikkeetonta työtä. Hankkeen tositteelliset kustannukset ovat  
162 000 euroa ja kunnan talousarvioon varattava omavastuu 
hankkeelle on 0 euroa. Kunnan rahoitusosuus katetaan vuosittain 
Leaderille maksettavasta kuntarahaosuudesta. 
 
  Vuosi 2024  Vuosi 2025 
Tulot  86 184  75 816 
Menot  86 184  75 816 
Netto  0  0 
 
Kokouksen oheismateriaalina on hankesuunnitelma sekä 
hyvinvointijohtajan asiasta tekemä viranhaltijapäätös. 
 
Asian valmisteli hyvinvointijohtaja Päivi Kontio. 
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Kunnanhallitus § 196 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

 
Ehdotus: 
 
1. Kunnanhallitus hyväksyy hankehakemuksen ja -suunnitelman. 
2. Lisämäärärahahakemus valmistellaan vuoden 2024 
ensimmäiseen kunnanvaltuuston kokoukseen. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

  
 
Jakelu Hyvinvointijohtaja  
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Kunnanhallitus § 197 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Talouden katsaus 
 
Kh 29.11.2023 § 197  

Kuullaan talouskatsaus. 
 
Ehdotus: 
 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 198 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Toimielimien päätökset 
 
Kh 29.11.2023 § 198  

Lautakuntien pöytäkirjat tulee toimittaa kunnanjohtajalle neljän päi-
vän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Kunnanhallituksella on ot-
to-oikeus lautakuntien, oman jaostonsa sekä alaisensa johtokunnan 
ja viranhaltijan päätöksiin. Ottopäätöksen voi tehdä kunnanhallitus 
tai sen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty vi-
ranhaltija. Otto-oikeutta on käytettävä viimeistään oikaisuvaatimus-
ajan kuluessa. Käytännössä kunnanjohtaja käy lautakuntien päätök-
set läpi. Kunnanhallituksen ottaessa kantaa otto-oikeuden käyttämi-
seen merkitään sille toimitetut pöytäkirjat tiedoksi ja samalla pääte-
tään, ettei otto-oikeutta käytetä pöytäkirjoihin sisältyvissä asioissa. 
Pöytäkirjojen jäljennöksiä ei liitetä kunnanhallituksen pöytäkirjaan, 
mutta niiden on oltava jäsenten käytettävissä kunnanhallituksen ko-
kouksissa. 
 
Seuraavien toimielinten pöytäkirjat ovat nähtävillä kokouspaikalla:  
Elinvoima- ja tekninen lautakunta 15.11.2023. 
 
Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielimien tekemät päätökset ja 
toteaa, ettei KuntaL 51 §:n mukaista otto-oikeutta ole käytetty. 
 
Päätös: 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 199 29.11.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: 

Tiedoksi saatettavat asiat 
 
Kh 29.11.2023 § 199  

Ehdotus: 
 
Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi seuraavat asiapaperit: 

 
Kela - Hae joulukuun toimeentulotuki ajoissa 
 
Lapin aluehallintovirasto - Päätös; Saamenkielisten sosiaali- ja terveyspalvelujen 

turvaamiseksi osoitetun valtionavustuksen käytön vahvistaminen 
vuodelle 2022 

 
Lapin hyvinvointialue - Aluehallituksen päätöstiedote 7.11.2023, Aluehallitus vastasi 

Mehiläis-ulkoistusta koskevaan selvityspyyntöön 
 - Aluehallituksen päätöstiedote 15.11.2023, Hyvinvointialue joutuu 

kiristämään säästötavoitteitaan entisestään 
 
Lapin liitto - Hallituksen pöytäkirja 25.9.2023 
 - Hallituksen pöytäkirja 30.10.2023 
 - Hallituksen pöytäkirja 6.11.2023 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö 
 - Poronhoitajien muutosasetus 2023 
 

Päätös: 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

Muutoksenhakukiellot 

Kieltojen 
perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvali-
tusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa: 

 Pykälät 
 185, 186, 187, 188, 190, 191, 192, 193, 196, 197, 198, 199 
  

 Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 137 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, 
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

 Pykälät 
 189, 194, 195 
  

 HallintolainkäyttöL 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 
valittamal:la. 

 Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
  
  

Oikaisuvaatimusohjeet 

Oikaisu-
vaatimus-
viran 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite: 

omainen ja 
–aika 

Utsjoen kunnanhallitus 
PL 41 
99981 Utsjoki 
 

 Pykälät 
 189, 194, 195 
  
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.Oikaisuvaatimusaikaa 

laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

Oikaisu-
vaatimuk-
sen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

Valitusosoitus 

Valitusvi-
ranomai-
nen ja vali-
tusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaati-
muksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 

 Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 
  Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 

 Käyntiosoite: Isokatu 4, Oulu 
 Postiosoite: PL 189 
 90101  OULU 

 Kunnallisvalitus, pykälät Valitusaika 
  30 päivää 
  
 Hallintovalitus, pykälät Valitusaika 
   päivää 
  

 Muu valitusviranomainen , osoite ja postiosoite Pykälä Valitusaika 
    päivää 
  
    päivää 
  
    päivää 
 Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei 

oteta lukuun. 

 Liitetään pöytäkirjaan 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 

 

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava  
 - valittajan nimi, postiosoite, kotikunta ja puhelinnumero 
 - päätös, johon haetaan muutosta 
 - miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
 - muutosvaatimuksen perusteet 
 
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainostaan 
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan nimi, postiosoite, kotikunta ja 
puhelinnumero. 
 
Valitusasiakirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi 
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.  

Valitusasia
kirjojen toi-
mittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos valitusjan 

viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 

saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. 

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat 

on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 
  
 Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät 
  
  
  
 Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosite Pykälät 

Lisätietoja  
  
  
  
  
 Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.  Liitetään pöytäkirjaan 

 


