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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Guttorm Urho jäsen  
 Hekkanen Eemeli jäsen poissa §35 käsittelyn 

ajan 15:29 – 15:32 
 Nieminen Teemu jäsen  
 Valle Liisa jäsen 13:00 – 14:54 
 Aikio Elle jäsen  
 Aikio Esko jäsen  
 
Poissa Adamova Anastassia 
 Wargh Kirsi-Marja 
 Koistinen Miia 
 Koskenniemi Mika 
 Holma Lotta 
 Jämsä Joel 
 Holmberg Aslak 
 Niittyvuopio Anni-Sofia 
 Guttorm Väinö 
 Länsman Vesa 
 Lindqvist Rasmus 
 Guttorm Pilvi  
 
Muu Seurujärvi Pirjo  Hyvinvointijohtaja  
 Kontio Päivi  Kunnanjohtaja 13:00 – 15:32 
 Jääskö Neeta Tulkki  
 Lukkari Maritta  Pöytäkirjanpitäjä  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Urho Guttorm Maritta Lukkari 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 22 - 36 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Elle Aikio Liisa Valle 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja § 22-30 
 
 
 
  Esko Aikio 
  pöytäkirjantarkastaja § 31-36 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

 17.04.2025  
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Sivistyslautakunta § 22 10.04.2025 
 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  

Sivltk 10.04.2025 § 22    
      
 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Sivistyslautakunta § 23 10.04.2025 
 

 

 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  

Sivltk 10.04.2025 § 23    
      
 

Päätösehdotus Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Liisa Valle ja Elle Aikio. 
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Sivistyslautakunta § 24 10.04.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

 
Sivltk 10.04.2025 § 24    
      
 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan mukaisen 

asioiden käsittelyjärjestyksen. 
 
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi kokouksen esityslistan mukaisen 

asioiden käsittelyjärjestyksen lisälistoineen. 
  
 

.



 
 PÖYTÄKIRJA 3/2025  6 
 
Sivistyslautakunta § 25 10.04.2025 
 

 

Tiedoksi saatettavat 
  

Sivltk 10.04.2025 § 25    
      
 
 Viranhaltijapäätökset 
  
 Ajankohtaiset asiat 
 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 26 10.04.2025 
 

 

 

Talouden katsaus 
 

Sivltk 10.04.2025 § 26    
      
 
Päätösehdotus Kuullaan talouskatsaus. 
 
 
Päätös  Merkittiin tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 27 10.04.2025 
 

 

 

Irtisanoutuminen erityisluokanopettajan virasta 
 

Sivltk 10.04.2025 § 27    
40/01.01.04.00/2025    
 

 

Lasse Nihtinen on ilmoittanut irtisanoutuvansa erityisluokanopettajan 
virasta 3.8.2025. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hyväksyä Lasse Nihtisen irtisanoutumisen 
3.8.2025. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 28 10.04.2025 
 

 

 

Kirjaston tapahtumat omatoimiajalla 
 

Sivltk 10.04.2025 § 28    
57/12.04.00/2025    
 

Valmistelija Kirjastotoimenjohtaja Tuija Guttorm 
 

Omatoimikirjasto on ollut 20.11.2024 alkaen osa Utsjoen 
kunnankirjaston palveluja. Kun asiakas hankkii kirjastokortin Utsjoen 
kirjastoon tai muuhun Lapin kirjastokimpan kirjastoon, hän sitoutuu 
kaikkiin kirjaston käyttöä koskeviin käyttösääntöihin. 
Omatoimiaikana kirjastossa ei ole henkilökuntaa ja tiloissa on 
tallentava kamera- ja kulunvalvonta. Omatoimikirjasto on rauhallinen 
tila, jonka käyttö perustuu yhteisöllisyyteen, luottamukseen ja 
sitoutumiseen yhteisiin sääntöihin. Se on kaikkia asiakkaita varten, 
ja sen käytössä olennaista on huomaavaisuus sekä turvallisuuden 
vaaliminen. 
Omatoimikirjastolle laaditaan kevään aikana järjestyssäännöt. 
Tapahtumien järjestämisestä on tullut kyselyitä ja niistä on tarpeen 
tehdä linjaus jo nyt.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Kirjaston omatoimiajalla tapahtumien järjestäminen ei ole 
mahdollista, ellei ole kyse kunnan tai kunnan kanssa yhdessä 
järjestetystä tapahtumasta. Paikalla on silloin aina oltava kunnan 
työntekijä. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 15 18.02.2025 
Sivistyslautakunta § 29 10.04.2025 
 

 

 

Oikaisuvaatimus koulujen työ- ja loma-ajoista 2025-2026 
 

Sivltk 18.02.2025 § 15  
  
 
 

Valmistelija Rehtori Laura Niittyvuopio-Valle 
 

Perusopetuslain ja lukioasetuksen mukaan lukuvuosi koostuu 190 
työpäivästä. Työpäivistä vähennetään loppiainen ja vapun päivä 
näiden sattuessa muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi. Lukuvuosi 
päättyy lauantaina viikolla 22. 
 
Lukuvuonna 2025-2026 on 188 työpäivää. 
 
Lukuvuoden 2025-2026 työaikaehdotukset: 
 
Vaihtoehto 1. 
Syyslukukausi 7.8. - 20.12.2025 (93 työpäivää) 
Syysloma 13.10-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3- 6.3.2026 
 
 
Vaihtoehto 2. 
Syyslukukausi 11.8.-20.12.2025 (91 työpäivää) 
Syysloma 13.10-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3- 6.3.2026 
 
+ 2 työlauantaipäivää (määritellään työsuunnitelmassa) 
 
Vaihtoehto 3. 
Syyslukukausi 13.8.-20.12.2025 (91 työpäivää) 
Syysloma 15.10.-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
Talviloma 2.3.-6.3.2026 
 
+2 työlauantaipäivää (määritellään työsuunnitelmassa) 
 
Vaihtoehto 4. 
Syyslukukausi 12.8.-20.12.2025 (92 työpäivää) 
Syysloma 15.10.-17.10.2025 
 
Kevätlukukausi 7.1.-30.5.2026 (95 työpäivää) 
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Sivistyslautakunta § 15 18.02.2025 
Sivistyslautakunta § 29 10.04.2025 
 

 

Talviloma 2.3- 6.3.2026 
 
+ 1 työlauantai (määritellään työsuunnitelmassa) 
 
Kalenterin mukaiset vapaapäivät ovat: 
 
3.4.2026 pitkäperjantai 
6.4.2026 2.pääsiäispäivä 
1.5.2026 (pe) vappu 
14.5.2026 helatorstai 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Koulun henkilökunnalta, huoltajilta ja lukion oppilailta kysyttiin 
mielipidettä koulujen työ ja loma-ajoista, vastauksissa eniten 
kannatusta sai vaihtoehto 2 (58 %).  
Esittelijän ehdotus: valitaan vaihtoehto 2. 
 

Päätös Esittelijän ehdotuksen mukaan. 
 
 

Sivltk 10.04.2025 § 29    
22/12.00.01.00/2025    
 

 

Oppilaan huoltaja on tehnyt oikaisuvaatimuksen koulujen työ- ja 
loma-aikoja 2025-2026 koskevasta sivistyslautakunnan päätöksestä.  
Oikaisuvaatimuksessa esitetään, että lautakunta ottaa lukuvuoden 
työ- ja loma-ajat uudelleen käsittelyyn ja että lautakunta perehtyy 
mahdollisiin eri loma- ja työaikavaihtoehtoihin, jopa esittelystä 
poikkeaviin. Vaatimuksessa pyydetään lopettamaan työlauantait 
lukuvuosien työ- ja loma-ajoista vallitsevana käytänteenä. 
Oikaisuvaatimus on nähtävillä kokouksessa. 

 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hylkää oikaisuvaatimuksen ja toteaa että, 
opetuksen järjestäjä voi itsenäisesti päättää koulujen työ- ja loma-
ajoista. Päätöksen taustaksi koulut ovat laittaneet kyselyt opettajille, 
oppilaille ja vanhemmille ja selvästi eniten kannatusta saama 
ehdotus on valittu. Työlauantait ovat erityisesti kodin ja koulun 
välisen yhteistyön päiviä. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
 



 
 PÖYTÄKIRJA 3/2025  12 
 
Sivistyslautakunta § 30 10.04.2025 
 

 

 

Vartiointipalvelun hankinta 
 

Sivltk 10.04.2025 § 30    
58/12.00.04/2025    
 

 

Toisinaan voi tulla tarvetta esimerkiksi päiväkotien tai koulujen 
turvallisuuden varmistamiseksi saada käyttöön vartiointipalvelua. 
Utsjoen kunta on pyytänyt tarjousta palvelusta Inarin ja Utsjoen 
kunnissa toimivalta Turva Lappi -vartiointipalvelulta. 
Tarjous on nähtävillä kokouksessa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Valtuutetaan hyvinvointijohtaja Pirjo Seurujärvi tekemään sopimus 
Turva Lappi -vartiointipalveluyrityksen kanssa. 
 

Päätös Teemu Nieminen esitti ehdotuksen, ettei sopimusta tehdä ja etsitään 
jokin vaihtoehtoinen ratkaisu. Esko Aikio kannatti ehdotusta. Eemeli 
Hekkanen esitti ehdotuksen, että sopimus tehdään ja etsitään 
samalla parempaa ratkaisua ja irtisanotaan sopimus, kun saadaan 
asia muutoin hoidettua. Elle Aikio ja Liisa Valle kannattivat 
ehdotusta. 
 
Koska kokouksessa oli tehty kaksi toisistaan poikkeavaa kannatettua 
esitystä, puheenjohtaja esitti, että suoritetaan kädennostoäänestys, 
jossa JAA on Teemu Niemisen ja EI on Eemeli Hekkasen kannatettu 
esitys. Äänestysjärjestys hyväksyttiin.  
JAA ääniä annettiin yhteensä 2 kpl (Teemu Nieminen ja Esko Aikio) 
ja EI ääniä 4 kpl (Eemeli Hekkanen, Elle Aikio, Liisa Valle ja Urho 
Guttorm). Äänestyksen perusteella päätökseksi tuli Eemeli 
Hekkasen esitys. 
Lautakunta oli yksimielinen, että hyvinvointijohtaja valtuutetaan 
neuvottelemaan sopimuksen hinnasta ja ehdoista ja tekemään 
sopimus Turva Lappi Oy:n kanssa. Samalla selvitetään muita 
mahdollisia ja edullisempia ratkaisuja. 
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Sivistyslautakunta § 31 10.04.2025 
 

 

 

Kielikylpyopetus Nuorgamissa lukuvuonna 2025-2026 
 

Sivltk 10.04.2025 § 31    
59/12.00.04/2025    
 

Valmistelija Rehtori Laura Niittyvuopio-Valle 
 

Tällä hetkellä Nuorgamin koulussa järjestetään kielikylpyopetusta 
vuosiluokille 0.-6. Tulevana lukuvuonna 2025–2026 
kielikylpyluokassa nykyisen mallin mukaisesti opiskelisi kuusi 
oppilasta vuosiluokilla 0, 3, 4 ja 5.  
Yhden opettajan resurssilla on haastavaa järjestää laadukasta 
kielikylpyopetusta näin monta eri luokka-astetta sisältävälle ryhmälle. 
Kunnan muissa kouluissa kielikylpyopetusta on järjestetty tarpeen 
mukaan vuosiluokilla 0–2, minkä jälkeen oppilas on jatkanut joko 
suomen- tai saamenkielisessä opetuksessa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Kielikylpyopetus järjestetään Nuorgamin koululla siten, että: 
  
Lukuvuonna 2025–2026 Nuorgamin koulun kolmannen luokan 
kielikylpyopetuksessa olevat oppilaat voivat halutessaan jatkaa 
kielikylpyopetuksessa. Neljännen ja viidennen luokan oppilaat 
siirtyvät saamen- tai suomenkieliseen opetukseen valintansa 
mukaan. 
 

Päätös Liisa Valle poistui kokouksesta 14:54 ja pöytäkirjantarkastajaksi 
hänen tilalleen valittiin Esko Aikio loppukokouksen ajaksi. 
Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 32 10.04.2025 
 

 

 

Utsjokisuun koulun ja saamelaislukion rehtorin virka 
 

Sivltk 10.04.2025 § 32    
112/01.01.01.00/2024    
 

 

Utsjokisuun koulun ja saamelaislukion rehtorin virka (Kuntarekry 
hakunro 647915) 1.8.2025 alkaen on ollut avoinna, hakuaika päättyi 
21.3.2025 klo 15.00. Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryn, 
työvoimahallinnon sekä kunnan nettisivuilla ja kunnan 
ilmoitustaululla. Määräaikaan mennessä saapui 3 hakemusta. Virkaa 
hakivat Satu Labigne, Valtteri Iso-Rautio ja Geo Goyi. Hakijoista 
Satu Labignella ja Valtteri Iso-Rautiolla on rehtorin kelpoisuus, mutta 
ei molempien opetuskielten taitoa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Valitaan Utsjokisuun koulun ja saamelaislukion rehtorin virkaan 
1.8.2025-31.7.2026 eli lukuvuodeksi 2025-2026 Satu Labigne. Hän 
on hoitanut virkaa jo lukuvuoden 2024-2025 ja onnistunut 
tehtävässään hyvin. Valitaan varasijalle vastaavalle ajanjaksolle  
Valtteri Iso-Rautio. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 33 10.04.2025 
 

 

 

Perusopetuksen tuntijaon muutos 1.8.2025 alkaen 
 

Sivltk 10.04.2025 § 33    
60/12.00.00.02/2025    
 

Valmistelija Rehtori Laura Niittyvuopio-Valle 
 

Perusopetuksen tuntijakoasetukseen ja perusopetusasetukseen 
tehdyt muutokset tulevat voimaan 1.8.2025 ja niiden perusteella 
lisätään äidinkieli ja kirjallisuus – oppiaineeseen 1 vuosiviikkotunti 
vuosiluokalle 1 tai 2 ja 1 vuosiviikkotunti vuosiluokalle 3, 4, 5 tai 6.  
Matematiikkaan lisätään 1 vuosiviikkotunti vuosiluokalle 1 tai 2. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Utsjoen kunnassa vuosiluokalle 1 lisätään yksi vuosiviikkotunti 
äidinkieltä, jotta oppilaiden luku- ja kirjoitustaidon kehittymiselle 
voidaan tarjota vahvempi perusta jo koulun alkuvaiheessa.  
Vuosiluokilla 3–6 äidinkielen opetusta ei lisätä, sillä Utsjoen kunnan 
tuntijaossa on jo enemmän äidinkielen tunteja, kuin valtakunnallinen 
opetussuunnitelma edellyttää. Vuosiluokille 3–6 valtakunnallinen 
opetussuunnitelma edellyttää 18 vuosiviikkotuntia, lisäyksen jälkeen 
19 vuosiviikkotuntia ja tämänhetkisessä voimassa olevassa Utsjoen 
kunnan tuntijaossa äidinkielen tunteja on 21 vuosiviikkotuntia.   
Myös matematiikkaa lisätään yksi vuosiviikkotunti vuosiluokalle 1, 
jotta oppilaille voidaan tarjota enemmän aikaa keskeisten 
matemaattisten perusvalmiuksien oppimiseen. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 34 10.04.2025 
 

 

 

Karigasniemen koulun koulukuljetukset alkaen 1.8.2025 
 

Sivltk 10.04.2025 § 34    
61/02.08.00/2025    
 
 

Utsjoen kunnan koulukuljetusten sekä optiona olevien tilaus- ja 
asiointipalveluiden hankinta on kilpailutettu Cloudiassa (ilmoitus viite 
545210). Sopimus on voimassa kolme vuotta ja siihen sisältyy kaksi 
yhden (1) vuoden optiota. Palveluntuottajalla tulee olla valmius  
aloittaa palveluiden tuottaminen 1.8.2025 alkaen. 
 
Hankinta oli jaettu seuraaviin osa-alueisiin:  
 
- Osa-alue 1: Utsjokisuun koulu 
- Osa-alue 2: Karigasniemen koulu 
- Osa-alue 3: Nuorgamin koulu 
- Osa-alue 4: Tilaus- ja asiointikuljetukset (OPTIO) 
 
Osa-alueeseen 2 Karigasniemen koulun koulukuljetukset saapui yksi 
tarjous määräaikaan mennessä. Tarjouksen jätti Tom Erik Rasmus. 
Tarjouksen kilometrihinta on 2,30 €. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy tarjouksen ja valtuuttaa 
hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan hankintapäätöksen. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 35 10.04.2025 
 

 

 

Nuorgamin koulun koulukuljetukset alkaen 1.8.2025 
 

Sivltk 10.04.2025 § 35    
61/02.08.00/2025    
 

 

Utsjoen kunnan koulukuljetusten sekä optiona olevien tilaus- ja 
asiointipalveluiden hankinta on kilpailutettu Cloudiassa (ilmoitus viite 
545210). Sopimus on voimassa kolme vuotta ja siihen sisältyy kaksi 
yhden (1) vuoden optiota. Palveluntuottajalla tulee olla valmius  
aloittaa palveluiden tuottaminen 1.8.2025 alkaen. 
 
Hankinta oli jaettu seuraaviin osa-alueisiin:  
 
- Osa-alue 1: Utsjokisuun koulu 
- Osa-alue 2: Karigasniemen koulu 
- Osa-alue 3: Nuorgamin koulu 
- Osa-alue 4: Tilaus- ja asiointikuljetukset (OPTIO) 
 
Osa-alueeseen 3 Nuorgamin koulun koulukuljetukset saapui yksi 
tarjous määräaikaan mennessä. Tarjouksen jätti Nuorgamin 
lomakeskus Oy. 
Tarjouksen kilometrihinta on 7,50 €. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy tarjouksen ja valtuuttaa 
hyvinvointijohtajan allekirjoittamaan hankintapäätöksen. 
 

Päätös Eemeli Hekkanen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 15:29-15:32. 
Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Sivistyslautakunta § 36 10.04.2025 
 

 

 

Hankintapäätös, työsuhdepolkupyöräedun käyttöönotto 
 

Sivltk 10.04.2025 § 36    
64/02.08.00/2025    
 

Kunnanhallituksen hyväksymään Utsjoen kunnan 
työhyvinvointisuunnitelmaan on kirjattu yhdeksi käyttöön otettavaksi 
henkilöstöeduksi työsuhdepolkupyöräetu. Utsjoen kunnalla on 
voimassa oleva palvelusopimus ePassi Finland Oy:n kanssa liikunta, 
kulttuuri ja hyvinvointiedusta. ePassi Finland Oy on suomalainen 
henkilöstöetujen mobiilimaksujen palveluntarjoaja, jonka kautta voi 
hankkia ja hallinnoida useita eri henkilöstöetuuksia. ePassin kautta 
voi tarjota myös lounas-, työmatka-, ja työsuhdepolkupyöräedut. 
Työsuhdepyörät ovat työntekijälle verovapaa luontoisetu 1 200 
euroon asti vuodessa. Työntekijä säästää näin ollen n. 20-30 % 
uuden pyörän hankintahinnasta. 
 
EpassiBIKE-palvelulla työnantaja hankkii polkupyörän työntekijän 
käyttöön leasingsopimuksella ja työntekijä lopulta maksaa pyörän 
itse siten, että työntekijän palkasta vähennetään 100 euroa 
kuukaudessa. Edun piiriin kuuluvat kaikenlaiset pyörät perinteisistä 
malleista sähköpyöriin (teho max 250 W, 25 km/h). 
Leasingsopimuksen pituus riippuu työsuhdepyörän 
hankintahinnasta. Leasingkauden päätteeksi työntekijä voi lunastaa 
pyörän itselleen 5 %:lla sen hankintahinnasta tai palauttaa sen 
Epassin osoittamaan paikkaan. 
 
Työnantaja voi ottaa ePassin kautta EpassiBIKE-pyöräedun 
käyttöön yhdellä sopimuksella, jonka jälkeen EpassiBIKE hoitaa 
kaikki sopimusasiat työnantajan puolesta ja huolehtii 
leasingrahoituksen järjestämisestä. EpassiBIKE hoitaa pyörien 
hallinnointiin liittyvän työn rahoituksesta, vakuutuksista, hankinnasta 
ja huolloista loppulunastukseen tai palautukseen asti. Työnantajan 
kustannus palvelun käyttämisestä on 15 € / kk / pyörä (alv 0%) ja 
tämä hallinnointipalkkio sisältää kaiken sopimushallinnoinnin 
palkkavähennystä lukuun ottamatta. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Seurujärvi Pirjo 
 

Päätösehdotus Kunnan tiukan taloustilanteen ja voimassa olevan hankintakiellon 
takia sivistyslautakunta tekee hankintapäätöksen ehdollisena ja 
pyytää kunnanhallitusta ottamaan asiaan kantaa. 
 
Mikäli kunnanhallitus hyväksyy hankinnan, työsuhdepolkupyöriä 
päätetään hankkia esittelyn mukaisella toimintamallilla ja valitaan 
työsuhdepolkupyöräedun toimittajaksi ePassi Finland Oy 
(ePassiBIKE). Edun voivat ottaa käyttöön Utsjoen kunnassa 
vakinaisessa työ- tai virkasuhteessa olevat työntekijät. 
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Sivistyslautakunta § 36 10.04.2025 
 

 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 

päätös koskee 

• kuntalain 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpano 

• työ- tai virkaehtosopimuksen tulkintaa, soveltamista 

• työnjohto- ja valvontaoikeuden käyttämistä 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 30, § 34, § 35, § 36 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä:  

HANKINTAOIKAISUOHJE JA OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Tähän päätökseen tyytymätön asianosainen voi hakea päätökseen 
muutosta vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemällä kuntalain 
(410/2015) mukaisen oikaisuvaatimuksen. 

I Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpai-
luun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas 
eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
 Asianosaisen on esitettävä vaatimus 14 päivän kuluessa siitä, kun asi-

anosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta 
ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä en-
nen viraston aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensim-
mäisenä arkipäivänä sen jälkeen ennen viraston aukioloajan päätty-
mistä.  

Oikaisuvaatimusviranomainen 

 Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan, Utsjoen sivistyslauta-
kunta.  

 Kirjaamon yhteystiedot: 

 Postiosoite: PL 41, 99981 Utsjoki 
 Käyntiosoite: Luossa 1 a, 99980 Utsjoki 
 Sähköpostiosoite: kunnanvirasto@utsjoki.fi 

mailto:kunnanvirasto@utsjoki.fi
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 Puhelinnumero: +358 40 188 6111 
 
 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
 Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla 

- hankintayksikön päätös tai muu ratkaisu, johon hankintaoikai-
suvaatimus kohdistuu 

- miten päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaista-

vaksi. 
 

Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi sekä tar-
vittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan puhe-
valtaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos oi-
kaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuk-
sessa on ilmoitettava myös tämän nimi sekä tarvittavat yhteystiedot.  
 
Oikaisuvaatimukseen liitettävä asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa 
vedota vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 31, § 32, § 33 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 

• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-
nista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Utsjoen kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näy-
tetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä ta-
vallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätök-
sestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämi-
sestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-
vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Utsjoen sivistyslauta-
kunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 41, 99981 UTSJOKI 
Käyntiosoite: Luossa 1 a, 99980 UTSJOKI 
Sähköpostiosoite: kunnanvirasto@utsjoki.fi 
Puhelinnumero: +358 40 188 6111 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:kunnanvirasto@utsjoki.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, posti-
osoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Utsjoen kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on 17.4.2025 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


